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Conhecer e entender o funcionamento das diversas unida-
des que compdem a estrutura administrativa do 6rgdo para o
qual trabalham é fundamental para que funcionérios e colabo-
radores possam atuar de forma integrada em busca dos objeti-
vos comuns, atentos ao planejamento estratégico da instituicdo.
Para consolidar-se perante a sociedade, até 2014, como um
Tribunal moderno em sua gestéo e transparente, célere e efe-
tivo em seus julgados, cada unidade organizacional integrante
do organograma da instituicdo tem papel essencial para atingir
os resultados perseguidos. No ambito da Secretaria Judiciaria
do Tribunal (Secju), empenho nao falta para assegurar uma
prestacao jurisdicional com qualidade, celeridade e efetividade.

Nesta edi¢do da Primeira Regido em Revista, o leitor vai
conhecer a rotina da Coordenadoria de Registros e Informacdes
Processuais (Corip), umas das unidades integrantes da Secju,
que exerce papel de extrema relevancia para a area fim do Tri-
bunal. Como porta de entrada de todos os processos judiciais
que ingressam na Corte, é |4 que as a¢des sdo cadastradas,
autuadas e, finalmente, distribuidas aos respectivos gabinetes:
é onde tudo comecal! Vocé vai conhecer a rotina da equipe de
quase 80 pessoas, entre servidores e colaboradores, ja acos-
tumados ao processo digital, mas que ainda lidam diariamente
com montanhas de papel, em um ambiente harmonico e or-
ganizado. Alids, comprometimento é a palavra de ordem na
unidade. Vale conferir essa reportagem especial.

Nessa linha, vocé acompanha, ainda, a entrevista com a
psicéloga e especialista em gestdo de pessoas, Janete Capel,
gue mostra como alcancgar o melhor desempenho das equipes
de trabalho em prol da instituicdo. Ela parte do pressuposto de
que o capital humano é seu maior patrimonio. Tema essencial
para gestores que podem e querem aproveitar todo o potencial
de seus colaboradores com reflexo na prestacédo jurisdicional.

E mais: os detalhes da instalacdo de mais uma subsecao
judiciaria no interior de Ronddnia e a ampliacdo da Justica Fe-
deral mineira com a inauguragdo de vara federal em Uberaba,
além dos principais acontecimentos que marcaram o més de
setembro no TRF e em suas secdes e subsecbes judiciarias.

Aproveite a leitura.

Ivani Morais
Chefe da Assessoria de Comunicacao Social

Tribunal Regional Federal da Primeira Regido
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Equipe afinada: especialista em gestao de pessoas explica como superar os obstaculos
para que os profissionais tenham alta performance

10 nspecdo

TRF passa por correigao-geral

41 Servidor

Tribunal realiza a 15.2 edicdo da Semana do Coracao

ol frtigo

O processo eletronico da perspectiva do juiz
*Por Sebastiao Tavares Pereira, juiz do trabalho e palestrante da Esmaf 1.2 Regido

ob Panorama Primeira Regiao

Um giro pelas decisées judiciais das se¢oes e das subsecoes judiciarias






Psicologa especialista em gestao de
pessoas, Janete Capel, da dicas para que
gestores consigam 0 melhor desempenho

de suas equipes. Uma tarefa cheia de
obstaculos, porém, superaveis, rumo a
chamada “alta performance” profissional.

Apos palestra promovida pela Secéo

Judiciaria de Goias em parceria com
a Unicorp, a especialista concedeu
entrevista a Primeira Regido em Revista.

¥ Por Claudia Bernal

Metas, expectativas, sinergia, equipe: palavras
comuns para quem lida hoje com gestdo de pes-
soas. Palavras que, cada vez mais, deixam a teoria
e passam a fazer parte da pratica profissional. Isso
porque o relacionamento atual entre empresa e
funcionarios envolve a percepcéo de que o traba-
Ihador é o grande capital da organizagdo. Como,
entdo, obter dele o melhor resultado?

O tema foi discutido pela especialista em
gestdo de pessoas formada pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Janete Capel, em pa-
lestra realizada pela Se¢do Judiciaria de Goias, no
més de setembro, no projeto Terca-Gerencial. A
iniciativa da Universidade Corporativa da Justica
Federal (Unicorp) transmitiu o evento por meio de
videoconferéncia para toda a 1.2 Regido.

Durante a palestra, chamada "Formacao de
equipes de alta performance: obstaculos e opor-
tunidades”, a psicéloga falou sobre a importancia
da lideranga para se conseguir a exceléncia dos
profissionais.

Segundo Janete, o segredo para uma equi-
pe de sucesso é conseguir manter o prazer no
trabalho. Para isso, os profissionais precisam se
reconhecer em suas obras, vendo sentido e im-
portancia naquilo que realizam.

A motivagdo é essencial em todo esse pro-
cesso — e, ao contrario do que muitos pensam,
embora seja uma condicdo interna, o lider pode
sim conseguir ajudar. Essas e outras questdes
gue envolvem a obtencdo de uma equipe de alta
performance sado explicitadas pela psicéloga Ja-
nete Capel nesta entrevista concedida a Primeira

Regido em Revista.
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Entreuicts

O tema da palestra proferida pela senhora foi a
“Formacao de equipes de alta performance: obsta-
culos e oportunidades”. O que é uma equipe de alta
performance?

Uma equipe de alta performance é aquela focada em
resultados excelentes. O objetivo é ser além de mediana
e ndo fazer somente aquilo que é esperado. Os membros
desse tipo de equipe trabalham orientados a resultados
e buscam sempre superar as metas e as expectativas dos
clientes internos e externos; possuem uma coesdo e uma
sinergia tal que os interesses da equipe se sobrepdem

aos individuais.

E quais sao os obstaculos para que essa equipe exista?

Sédo varios, mas na palestra focamos os obstaculos rela-
cionados com o significado do trabalho em primeiro lugar,
pois para quem o trabalho é apenas um sofrimento, é mais
dificil se envolver o suficiente com esse trabalho e com as
pessoas da equipe, o que acaba prejudicando os resultados.

Outro obstaculo abordado foi o processo de percep-
¢do darealidade, que é Unico, e que muitas vezes faz com
que os membros da equipe percebam a organizacao,
o proprio trabalho e os outros membros da equipe de
forma distorcida.

Um terceiro obstaculo apresentado foi o processo
de motivagdo, pois também ¢é individual e necessita de

condi¢bes adequadas do ambiente para ser estimulado.
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Cabe aos gestores possibilitarem um ambiente que seja
gerador e estimulador deste processo fundamental para
se alcancar exceléncia em resultados.

O ultimo obstaculo trabalhado foi o processo de co-
municacdo que, quando nao é conduzido de forma ade-
quada, desencadeia muitos ruidos e barreiras nas relagdes

interpessoais e, consequentemente, no trabalho da equipe.

Como superar todos esses obstaculos?

Inicialmente é preciso compreender o significado que
o trabalho tem para cada membro da equipe e se identifi-
cado um sentimento maior de sofrimento, em detrimento
do sentimento de prazer, as liderancas precisam criar es-
tratégias para reverter este quadro. Os estudos em todo
o mundo revelam que qualquer atividade é geradora ao
mesmo tempo de prazer e sofrimento. O segredo para
uma equipe de sucesso é conseguir manter o prazer acima
do sofrimento. Para isso, os trabalhadores precisam ter
afinidade e criar identidade com aquilo que desenvolvem,
o que significa que se reconhecem em suas obras e que
ndo as realizam simplesmente para o cumprimento de
uma obrigacdo, mas veem sentido e importancia em sua
funcdo dentro da organizacao.

Outra questdo importante para superacdo dos obs-
taculos é fazer com que todos os membros da equipe
estejam focados nos mesmos objetivos, com metas claras e
acdes bem definidas, contando com indicadores de resul-
tados alinhados as diretrizes estratégicas da organizacao.
E preciso saber em que lugar a equipe est4 e a que posicdo
deseja chegar, ou seja, qual sua missdo atual e qual sua
visao de futuro.

Em relagdo a motivacao, é preciso que haja uma cultura
voltada para o estimulo constante dos trabalhadores, com
programas que despertem o interesse e o comprometi-
mento desses colaboradores. Ndo necessariamente preci-
sam ser programas de grandes investimentos financeiros,
pois a motiva¢do pode ser despertada com ac¢des simples
relacionadas a um clima organizacional em que predomi-
na o respeito nas relagdes interpessoais, a possibilidade
de o trabalhador ser ouvido, de poder opinar, de poder
participar e de estar envolvido com acdes voltadas para o
crescimento e para o desenvolvimento das pessoas dentro
das organizagdes.

O processo de comunicacdo também deve ser ana-

lisado, e, se diagnosticadas barreiras ou ruidos, esses



@ 0 segredo para uma equipe de sucesso € conseguir
manter o prazer acima do sofrimento. Para isso, 0
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problemas exigem resolucdo com uma rede formal e
efetiva de comunicacdo em que haja uma clareza das
informacdes para que as redes informais ndo prevalegcam
no ambiente de trabalho.

Por que o tema esta tao em voga? Lideranga, for-
macao de equipes, gestao de pessoas...

Estes temas estdo sendo muito discutidos porque es-
tamos vivendo um momento histérico em que o traba-
Ihador é percebido como parte fundamental do processo
produtivo. No passado ndo era assim. No final do século
XIX, trabalhador e maquina ndo eram diferenciados, e o
mesmo tratamento era dado aos dois, o que acabou por
promover inUmeros casos de doencas, de estresse e de
mortes decorrentes da organizacdo do trabalho. Em se-
guida, vivemos, por volta da metade do século XX, um
momento de grande valorizagdo do trabalhador como ser
humano, mas ainda com pouca participacdo nas tomadas
de decisdo. Dos anos 90 para c4, varias mudangas ocorreram
no mundo, tais como a globalizagdo, a quebra das barreiras
de mercado, o advento da internet e muitas outras, o que
possibilitou as organiza¢des passarem a ver o trabalhador
como o seu grande capital e a percebé-lo como capital
intelectual. Vivemos a chamada “Era do conhecimento”, em
que entendemos que o trabalhador é o principal e maior
valor de uma organizacdo, pois ndo s6 opera, mas cria e
desenvolve conhecimento. O grande diferencial das or-
ganiza¢des atualmente é o conhecimento e sua rede de

relacionamentos, ou seja, as pessoas.

Os gestores tém obviamente um grande papel nes-
se contexto. Qual é o grande desafio dos gestores
nos dias de hoje?

Um dos grandes desafios é conseguir criar um am-

biente de trabalho em que as pessoas sintam-se satis-
feitas e com sentimentos de prazer em relagdo ao que
realizam. E preciso que a organizacéo do trabalho possi-
bilite ao trabalhador criar identidade com aquilo que ele
produz. Ele precisa se reconhecer em seus resultados, se
ver em suas "obras". Os gestores também tém o desafio
de conseguir aproveitar e estimular o potencial de cada
um e, sobretudo, fazer a gestdo das diferencas, enten-
dendo que uma equipe com pessoas diferentes é muito
mais criativa e pode apresentar resultados extremamente
superiores aquelas em que os conflitos ndo sdo aceitos
e se busca a igualdade de pensamentos.

Ao mesmo tempo é preciso que todos os membros da
equipe, apesar de suas percep¢des individuais, consigam ter
metas bem claras, definidas e voltadas para o mesmo foco.
O processo de comunicacdo também precisa estar bem
alinhado de tal forma que tanto os emissores quanto os re-

ceptores estejam preocupados com a eficacia do processo.

Em um grupo pode haver profissionais desmotiva-
dos, acomodados e descompromissados. Como lidar
com essas situacgoes?

Primeiro é preciso compreender o motivo do des-
compromisso, da acomodacdo e da desmotivacdo. Sera
que o trabalhador esta no lugar certo? Serad que todo o
potencial deste colaborador estd sendo bem aprovei-
tado? Sera que o trabalhador esta sendo devidamente
desafiado? E as condicdes de trabalho sdo adequadas? E
as condig¢des de seguranca, saude e qualidade de vida?
E a remuneracdo? Enfim, todas essas varidveis e muitas
outras precisam ser consideradas em um diagndstico
de clima organizacional para que se possa pensar em
o que fazer para melhorar esse ambiente e despertar a

motivacdo de cada um.
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0 lider tem o papel
principal no processo
de despertar a
motivacao, que €
uma condicao interna
a cada trabalhador,
mas que pode ser
estimulada.

10 s PRIMEIRAREGIAO - setembro 2013

em revista

o
=
E
=
o
2
m
[=}
=
=
X
8
(=]
=
=
&
by
&%
@
o
o
2
@
o

Em sua palestra a senhora falou bastante sobre
motivacado. Qual é o papel do lider para motivar um
funcionario?

O lider tem o papel principal no processo de des-
pertar a motivacdo, que é uma condigdo interna a cada
trabalhador, mas que pode ser estimulada.

O lider primeiramente é uma referéncia para os seus
liderados e precisa ser aquele que realmente demonstra
que acredita no desenvolvimento das pessoas e no po-
tencial de crescimento de cada um.

Além dessa crenca, é preciso que as liderancas te-
nham ag¢des voltadas para a motivagao, que devem estar
bastante ligadas a organizacdo do trabalho, as condi¢des
de trabalho, a possibilidade de crescimento, aos desafios
constantes, ao aproveitamento das competéncias de cada
um e muitas outras acdes e programas que sao bastante
eficazes neste processo.

E possivel dizer que no Brasil a visdio moderna de
gestao de pessoas ja é plenamente aplicada? Essa
visdo ja esta chegando a administracao publica?

Muitas organiza¢des ja estdo sim compreendendo
e aplicando a nova proposta de gestdo de pessoas e as
que ndo estdo ainda, em bem pouco tempo terdo que
repensar seus valores e suas praticas, pois € um caminho
sem volta. O mercado esta cada vez mais competitivo,
e as organizacdes também precisam de pessoas mais
competitivas e qualificadas, o que significa mais investi-
mentos na area de gestdo de pessoas. A administracdo
publica também tem avancado muito neste aspecto, mas
certamente com alguns obstaculos. Programas como a

Terca-Gerencial é uma prova destes avangos.

Como nao perder a oportunidade de formar uma
equipe de alta performance?

E preciso ouvir os profissionais que estdo no mer-
cado e que sdo especialistas em cada um dos assuntos.
No entanto, é importante ndo parar por ai. E preciso
dar seguimento a esse trabalho com planejamento de
acbes praticas voltadas para a realidade de cada setor
ou departamento para aproveitar o que cada trabalhador
tem de melhor e, principalmente, para manter sempre a
motivacao elevada, o foco nos resultados e assim, conse-

guentemente, alcancar resultados de exceléncia. il



Eis que ou Visto que?

Nossa ingua

Por ser frequente o uso no meio juridico do eis que em lugar de visto que,
o tema sera abordado nesta edicao de Nossa Lingua. Infelizmente, muitos
redatores utilizam erradamente a locucao conjuntiva causal e aqueles que
dizem que ja esta consagrado o uso do eis que em lugar de “visto que”,
“porque”, etc., nao encontrarao guarida em nenhuma gramatica.

Duvidas? Vocé tira aqui.

1- Qual o significado de Eis?

Segundo os dicionarios Aurélio, Luft e Houaiss, é um
advérbio cujo significado é “aqui esta’. Podemos usa-lo
em frases como "Eis o novo carro da marca mais vendida
no Brasil". E importante observar que o advérbio “aqui”
ja esta subentendido no vocabulo eis. Portanto, seria um
pleonasmo escrever, por exemplo, “eis aqui o teu filho",

em vez de "aqui esta o teu filho" ou "eis o teu filho".

2- O que podemos encontrar a partir desse ad-
vérbio?

A partir dele, encontramos as locu¢des eis sendo
quando e eis que, ambas significando "quando menos

"ou

Se esperava,

U

subitamente’,

UG

repentinamente’, "de re-
pente’. E correto escrever “eis que surgem na madruga-
da pessoas gritando desesperadamente”’, mas “eis que
surge de repente um cao” é incorreto. “De repente” ja
estad subentendida na locugéo eis que. Por conseguinte,

estariamos criando mais um pleonasmo vicioso.

3- O “visto que” pode ser substituido por “de vez
que”?

Nao. E uma forma de assassinar a gramatica. Infeliz-
mente "de vez que” é utilizada erroneamente no lugar

non

também de “uma vez que”,

"o

pois que”, "visto que”.

4- Como surgiu o “de vez que”?

Supomos que a expressao surgiu da simbiose de "de
vez" (estar em ocasido propria) com “visto que”? Nao
importa como essa locucdo esdrixula foi criada. Vale saber

que também ndo deve ser usada por ser ilegitima.

Vejamos alguns exemplos:

“Foi recebido o pedido de desisténcia do recurso, eis
que ja possui decisdo de mérito (...).” — errado.
"Foi recebido o pedido de desisténcia do recurso, visto

que ja possui decisdo de mérito (...)." — correto.

“A pretensdo deduzida pelo agravante ndo merece tran-
sito, de vez que esta pacificado nos tribunais o entendi-
mento de que (...)."— errado.

“A pretensdo deduzida pelo agravante ndo merece tran-
sito, uma vez que esta pacificado nos tribunais o entendi-

mento de que (...)." — correto.

“A contribuicdo em tela caracteriza-se como tributo di-
reto, eis que se relinem, na pessoa do contribuinte, (...)."
— errado.

“A contribuicdo em tela caracteriza-se como tributo di-
reto, porque se reiinem, na pessoa do contribuinte, (...)."

— correto.

Assim sendo, usemos as corretas
conjuncoes e locu¢des conjuntivas
causais, tais como: que (= porque),
porque, como, uma vez que, visto
que, visto como, porquanto, ja que,

por isso que, dado que.

Informagoes extraidas da publicacao eletronica “o Qué do més”. Acesse: http://portal.trf1.jus.br/portaltrf1/publicacoes/lingua-portuguesa.
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¥ Ricardo Cassiano

Foram 27 minutos de espera no setor de protocolo
do Tribunal até ser recebido pelo servidor responsavel.
No primeiro contato feito pela reportagem para se co-
nhecer o funcionamento da “porta de entrada” dos pro-
cessos no TRF, ficou clara a nocdo de que, |4, ninguém
tem tempo a perder. Mesmo com horéario marcado, foi
preciso aguardar por uma folga, entre um atendimento
e outro, para conseguir a pronta atencdo do diretor
da unidade. Nada incomum, se considerado o volume
de trabalho resultante de uma montanha de processos
ingressos diariamente na Corte: mais de 600 originarios
ou recursais e cerca de 900 peticdes incidentais.

A rotina de receber, cadastrar, autuar e distribuir ca-
da um desses processos segue uma légica que, vista de
perto, lembra os fluxos praticados na industrializacdo de

produtos em larga escala. “"Metaforicamente, eu compa-

raria a uma linha de producao”, resume Nelsilia Lunniére
de Sousa, diretora da Coordenadoria de Registros e Infor-
macdes Processuais (Corip), unidade ligada a Secretaria
Judiciaria (Secju) do Tribunal e responsavel por tratar os
feitos até o envio aos gabinetes. Dentro da Corip, trés
divisdes se complementam na tarefa de fazer com que
0s processos cheguem aos desembargadores federais.
Até a implantacdo do Processo Digital da 1.2 Regido (e-
-Jur), em janeiro de 2010, as a¢des tinham como entrada
obrigatéria a Divisdo de Informagdes Processuais (Diinf),
onde funciona o protocolo judicial. A partir de entdo, o

fluxo foi dividido com a Divisao de Analise e Classificacdo

de Feitos (Dianc) — responsavel pela autuagdo dos proces-
sos — e a Divisdo de Autuacao e Distribuicdo Processual
(Dirad), que, na pratica, tem a funcao principal de fazer

a distribuicao.

Como funcionam as divisées da Corip*

INILNd O¥NYW :SO104

» recebe e faz cadastro
prévio de processos ori-
ginarios fisicos e peticoes
incidentais

« envia processos fisicos
para a Central de Digita-
lizacao e, posteriormente,
para a Dianc autuar

« envia peticoes inciden-
tais para os gabinetes on-
de tramitam os processos
principais

« recebe processos originarios e em grau de
recurso digitais e recursos fisicos de comarcas
« autua e classifica os processos

 envia processos autuados para a Dirad dis-
tribuir

« recebe processos em grau de re-
curso da Justica Federal [
« distribui os processos recebidos
da Dianc

LINYIINI

*Fluxograma detalhado na pagina 21
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Hoje, a Diinf recebe, essencialmente, os processos
fisicos de competéncia originaria - que "nascem” no Tri-
bunal e ganham uma numeracao nova, como agravos de
instrumento, mandados de seguranca e habeas corpus
- e as peti¢des incidentais. Os originarios em formato
digital sdo encaminhados diretamente a Dianc, aonde
também chegam os processos digitais, em grau de re-
curso, enviados pelas varas de origem, e os feitos fisicos
oriundos de comarcas da Justica Estadual localizadas
em regides onde ndo ha varas federais. Ja as acdes re-
cursais enviadas em formato fisico pela Justica Federal,
gque passam de 230 por dia, sdo recebidas pela Dirad.

Na Diinf, o trabalho aparentemente simples de fazer o
cadastro inicial dos processos e das peti¢des incidentais
no sistema informatizado ganha um ritmo acelerado.
“Em func¢do do grande volume, a atividade de cadastro
é 0 que mais desgasta o servidor”, conta Aluizio Alves de
Oliveira, diretor da Diinf e personagem citado no inicio
desta reportagem, que acumula 23 anos de experiéncia
na Corip. “Praticamente ndo tem intervalo”, completa, ao
comparar o numero inferior a 50 peti¢des incidentais que
o TRF recebia logo apds sua criacdo, com os atuais 900
documentos ingressos diariamente. Os 145 m? da unidade
sdo ocupados, além de pilhas e pilhas de processos, por
24 servidores e colaboradores acostumados a rotina de
receber, empilhar, separar, remeter e langar as a¢des no
sistema. "E ndo é s6 o cadastro das peticbes. Também
chega muito advogado pedindo informacao”, acrescen-
ta David Aradjo, um dos servidores da linha de frente
do protocolo. Ha 23 anos na casa e quase uma década

atuando na triagem inicial dos feitos e prestando infor-

Servidor David Araijo é um dos responsaveis pelo cadastro

prévio das peti¢des no protocolo
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No balcdo de atendimento da Diinf,

diretor Aluizio Oliveira se sente em casa:
“sempre gostei de atender o publico”

macdes no balcdo, ele garante: todo dia tem novidade!
“Tem casos em que o advogado chega aqui, com réu
preso ou com perecimento de Direito... chega de manha
e alicitacdo é a tarde... entdo, a gente tem que correr. E

jogo de cintura”.

FISICO X DIGITAL

Desde marco de 2012, vigora uma determinagdo da
Presidéncia do Tribunal (Portaria Presi/Secju 446, de
marco de 2011, alterada pela Portaria Presi/Secju 103,
de 19/03/2013) que obriga os advogados a protocolarem
os processos de competéncia originaria da Corte em
formato digital. Foi um primeiro passo para extinguir, de
vez, 0s numerosos volumes em papel que representam
mais trabalho e demanda extra de espaco fisico nas
dependéncias do TRF.

Quem chega ao balcdo da Diinf com os documentos
impressos tem a opcdo de digitaliza-los ali mesmo, no
andar de baixo do protocolo. O bir6 de digitalizacdo dis-
ponibilizado pelo Tribunal conta com dois computado-
res conectados a scanners e com uma servidora pronta
para ajudar os usudrios. O advogado Carlos Eduardo
Fernandes, 30, frequenta o TRF ha quatro anos e aprova
a manutencdo do espaco. "Tudo deveria ser digital, mas
como ainda nédo é totalmente, acaba sendo um servico
extra que a gente utiliza muito”, afirma. “Aqui no proto-
colo, o atendimento funciona bem. J4 me sinto em casa”.

Apesar disso, parte do acervo processual ainda chega

em formato fisico a Diinf. A maioria enquadra-se nas ex-



ce¢des previstas pela Portaria Presi/Secju 103, aplicadas,

INILNd O¥NYW

entre outros casos, aos processos criminais, sigilosos ou

que correm em segredo de justica, as peticdes consideradas
urgentes e aquelas com mais de 30 MB de tamanho virtual.
Outros processos que, por algum motivo, ndo puderam ser
enviados digitalmente — como os que partem de protocolos
descentralizados localizados em seccionais ou subsecdes
judiciarias onde nao ha processo digital — sdo transformadas

em arquivos eletrénicos por uma Central de Digitalizacdo

mantida pelo Tribunal mediante convénio com uma enti-
dade responsavel pela formacao de atletas paraolimpicos.
Para os documentos incidentais, a regra é outra. Se o

processo principal tramita em formato fisico, as peti¢des

Advogado Carlos Eduardo Fernandes
utiliza bird de digitalizagao na Diinf:
minhadas fisicamente pela Diinf a turma processante; se | praticidade

devem chegar em papel para, em seguida, serem enca-

Cedig

Em funcionamento desde fevereiro de 2010, a Central de Digitalizacao Judicial do TRF da 1.2
Regiao (Cedig/Dirad) é fruto de contrato de prestacao de servico firmado entre o Tribunal e a
Associacdo de Centro de Treinamento de Educacao Fisica Especial (Cetefe). Cinquenta e uma
pessoas com algum tipo de deficiéncia trabalham na digitalizacao de processos originarios
encaminhados pela Diinf e de Recursos Especiais (Resp) que s6 sao admitidos pelo Superior Tri-
bunal de Justica (STJ) em formato eletronico. Quando chegam a Cedig, os feitos sao indexados
(ou paginados) e “escaneados” folha a folha. Em seguida, é feita uma conferéncia dos arquivos
para identificar possiveis erros. Em agosto, a central digitalizou 796 feitos originarios e 1.003
Recursos Especiais. “Esse trabalho nos permite mostrar que temos a capacidade de desenvolver

- — B —

nossas habilidades”, ressal-

ta Neuriedson Costa, 35, um
dos colaboradores que atu-
am na central e que nasceu
com paralisia cerebral. Além
da forca de trabalho da Ce-
tefe, a Cedig conta com dois
servidores, sete estagiarios
do TRF e sete prestadores de
servico de outras duas em-
presas - Planalto e PH Servi-
ce —, totalizando 67 pessoas

VdI343d NOWYY

envolvidas nas atividades de
digitalizacao.
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tramita por meio eletrénico, o advogado deve mandar
os arquivos digitalizados, diretamente a turma, pelo
Sistema de Transmissdo Eletronica de Atos Processuais
(e-Proc) vinculado ao e-Jur.

Além de manter as portas abertas, de 9h as 18h
nos dias Uteis, a Diinf recebe peti¢des pelos protocolos
descentralizados, pelo Protocolo Postal — fruto de par-
ceria do Tribunal com os Correios — e pelo drive-thru
localizado ao lado do Edificio Sede II, em Brasilia. O
atendimento fora do prédio, inaugurado em dezembro
de 2007, da as partes a comodidade de peticionar sem
sair do carro. “O sistema é bom e importante porque é
muito dificil estacionar por aqui”, observa Jairon Fonse-
ca, servidor do Ministério da Fazenda (MF) responsével
por protocolar as peticdes do 6rgdo no TRF. No total,
mais de 90 documentos incidentais sdo apresentados
diariamente pelo ministério, a maioria no balcdo de
atendimento.

Todas as peti¢cdes recolhidas no drive-thru sdo en-
caminhadas a Diinf no final do dia e tém o mesmo tra-
tamento das demais peti¢des. O trabalho da divisédo
inclui, ainda, a expedicdo de certiddes negativas civeis
e criminais e a prestacdo de informacdes por telefone

as partes e aos advogados.

INILNd O¥NYI

Servidor do Ministério da Fazenda protocola

peticao pelo drive-thru do Tribunal
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AUTUAGAO

Para deixar as instalagdes da Diinf e descobrir como
funciona a autuacdo dos processos do Tribunal, basta
subir uma pequena escada de dois lances, passando por
mais um aglomerado de pilhas de papel. No andar de
cima, surge um novo cenario de prateleiras e bancadas
lotadas, num misto que harmoniza o branco tipico do
mobilidrio e das divisérias do Tribunal com as cores vivas
que tonalizam as capas dos processos judiciais. Organi-
zados em lotes, os documentos sao tratados, um a um,
pela equipe de 31 servidores e colaboradores liderada
pelo diretor da Dianc, Agnaldo Bocchino.

A especialidade da Dianc na “linha de produgdo”
da Corip é, sem duvida, a mais melindrosa e, por isso,
requer um cuidado maior. Na divisdo, as peticdes en-
caminhadas pela Diinf e pela Dirad — processos fisicos
originarios e em grau de recurso — entram na fila de
autuacdo, juntamente com o acervo fisico enviado, di-
retamente a Dianc, pelas comarcas da Justica Estadual.
Paralelamente, as a¢Bes recursais e originarias recebi-
das em formato digital, pelo e-Proc, seguem o mesmo
caminho. Todas sdo autuadas e classificadas antes da
distribuicao.

Para fazer a autuacdo, os servidores usam duas
telas ligadas ao computador. Quando o processo é
digital, suas paginas sdo exibidas em formato PDF em

uma delas. Na outra, é aberto um conjunto de janelas

com o passo-a-passo da autuacdo, pelo sistema Juris
(integrante do e-Jur), em que as principais informacdes
sdo inseridas manualmente — apenas o nome das partes
e trés caracteristicas pontuais sdo importados da
primeira instancia por meio da numeragdo processual.
E nesse momento que o processo originario ganha um
novo numero, e é feita, também, a classificacdo. Cabe ao
servidor cadastrar todas as informacdes necessarias, como
o tipo de acdo, a vara de origem, o assunto, os incidentes
e possiveis impedimentos, além de fazer a chamada
“pesquisa prevencdo”, que indica para qual relator ou turma
o feito deve ser encaminhado. Para o diretor Agnaldo
Bocchino, a aten¢do redobrada, na execucao desse servico,
chega a ser mais importante que o conhecimento na area
do Direito. "N&o errar nenhum desses dados é primordial
(...). Se vocé autua uma parte errada, ou o tipo de recurso
que foi interposto, isso pode gerar um problema sério, a
ponto de se anular o julgamento”.



Diretor Agnaldo Bocchino gerencia equipe responsavel
pela autuagao dos processos na Dianc

Devido a complexidade do trabalho, é impossivel
precisar a produtividade individual de cada colabo-
rador lotado na Dianc, mas a média bruta, resultante
do nimero total de autuacdes, chega a 12 processos
por dia. A técnica judiciaria Sandra Rodrigues Araujo,
que soma 13 anos de Tribunal e oito meses de Co-
rip, explica que, em casos especificos, é preciso ficar
horas envolvida em uma Unica autuacdo. O tempo
gasto depende, basicamente, da definicdo da ma-
téria principal — que indicard a competéncia da area
de especializagdo —, das partes e da quantidade de

recursos interpostos. "A¢des de desapropriacdo, agdo

=
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civil publica e as de improbidade administrativa de-
mandam uma anélise mais demorada”, exemplifica. J&

nas agdes ordinarias e de execucgdo fiscal, o trabalho
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é mais simples e rapido. Em todos os casos, a palavra-chave
€ uma s6: comprometimento. “Tem que ter muita dedicacdo

e gostar do que faz", declara Sandra.

DISTRIBUICAO

Na ultima etapa da passagem dos processos pela
Corip, estd uma equipe mais enxuta, composta de 19
servidores e colaboradores que tém a misséo principal
de fazer com que o feito autuado chegue corretamente
ao destino final. A rotina de trabalho na Dirad, no en-
tanto, ndo se limita a isso. Todos os dias a divisao faz
o cadastro das cerca de 240 a¢des recursais fisicas que
recebe das varas federais da 1.2 Regido. Em seguida, os
autos sdo levados a Dianc para autuacéo.

Quando os processos voltam a Dirad, é hora de
distribui-los. Antes, porém, os feitos fisicos sdo ca-
dastrados no sistema Juris e separados por lotes, de
acordo com sua origem e seu destino — relator, Nucleo
de Conciliagdo ou Ministério Publico Federal (MPF) para
emissdo de parecer. Em seguida, as acdes originarias
sdo numeradas e encapadas para, entdo, serem dis-
tribuidas eletronicamente juntamente com as demais.
Desde o més de agosto, a distribuicdo ordinaria das 18h
—ha, também, a possibilidade de distribui¢cdes extraor-
dinarias de hora em hora para casos urgentes — passou
a ser automatica, sem a necessidade da presenca do
Presidente da Corte. "Agora, a gente ndo precisa ir até
ele para distribuir. Entdo, a agilidade pra entregar esses
processos nos gabinetes é bem maior”, frisa a diretora
da Dirad, Flavia Velloso Ferreira. Apds a distribuicdo, os

processos fisicos recebem termo de autuagao e etiqueta,
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Atencdo total aos detalhes é prioridade no trabalho de autuacao
realizado pela servidora Sandra Rodrigues

Diretora da Dirad, Flavia Velloso, confere impressaes m -

de etiquetas apds distribuicao das 18h

e sdo separados por relator. No dia seguinte, todos sédo
remetidos aos gabinetes ou, nos casos especificos, ao
MPF ou Nucleo de Conciliacao.

Ja os processos digitais tém um tramite bem mais
simples. Os documentos chegam eletronicamente a uma
“caixa” de recebimento e triagem e, com apenas um co-
mando, o lote inteiro é inserido na lista de distribuicao.
Assim, sdo distribuidos e remetidos ao mesmo tempo.
“O préprio sistema ja anexa o termo de autuacdo. Nao
precisa imprimir capa, etiqueta, nada disso”, menciona
Nelsilia Lunniére de Sousa. A praticidade é apontada
pela diretora da Corip como um dos dois principais
ganhos do processo digital, que hoje funciona bem,
necessitando, apenas, de aperfeicoamento em algumas

rotinas e ferramentas disponiveis.
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O outro beneficio se refere as instalagdes fisicas.
Com érea total de 842 m? falta espago para armazenar
tantos processos que tramitam fisicamente na Corip.

O depdsito de 89 m? estad sempre lotado e, por isso, as



FONTE: RELATORIO GERENCIAL - CORIP (PRFAR79/JURIS)

Acervo processual recebido pela Corip —até 25/09/2013

Origem COMARCA JUSTICA JUSTICA ORIGINARIOS ORIGINARIOS TOTAL
(FiSICOS) FEDERAL FEDERAL DIGITAIS Fisicos
DIGITAIS Fisicos
Quem recebe DIANC DIANC DIRAD DIANC DIINF -
Média diaria 171,9 39,8 236,84 139,5 13,2 601,24

areas internas da coordenadoria precisam ser usadas de
forma improvisada. Sem o e-Jur seria praticamente invia-
vel tratar e distribuir, em tempo razoavel, o nimero cada
vez mais crescente de processos ingressos no Tribunal.

423

DEVER CUMPRIDO

Antes de o reldgio se aproximar das 18h30, 100% dos processos
processos originarios digitais que vieram da Dianc naquele Foi a média diaria de distribuicao atingida
dia ja estdo disponiveis nos gabinetes. Quando as remes- pela Dirad no més de agosto, sendo:

sas fisicas sdo entregues, no dia seguinte, o trabalho enfim
terminou. Com a chegada de novos processos na Dirad,
contudo, toda a rotina recomeca e o ciclo de recebimen-
to, autuagdo e distribuicdo das acdes mantém a linha de
producdo da Corip em permanente funcionamento.

O ritmo das atividades é visto por todos os diretores

da coordenadoria como um dos grandes diferenciais do

trabalho em relagdo a outras areas. "E tudo muito dina-

LINYIINI SNIOVI

mico”, resume Agnaldo Bocchino. “A rotina é bem puxa- ’
da, e vocé nao fica s6 na atividade burocratica”, reforga / ﬁSiCOS
Aluizio Oliveira, que se identifica particularmente com o
atendimento ao publico no protocolo. Ndo obstante a

constatacdo de que o trabalho requer uma dose extra de

acdo e movimento, os diretores também sdo unanimes
em reconhecer que a contrapartida é proporcionalmente
gratificante. Poucas unidades do Tribunal oferecem uma

sensacdo tdo nitida de que o trabalho produziu um re- 203
sultado tangivel e efetivo. “Se entra tantos processos e

digitais

a gente distribui tantos processos, aquilo acaba sendo

um estimulo”, comenta Nelsilia.

Outro combustivel que garante mais empenho dos
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INTERNET

servidores é a nocdo de que, por tras de cada processo
h& uma parte, uma pessoa com interesses ou direitos
confrontados. “Existe essa preocupagdo de vocé huma-
nizar o trabalho”, diz Agnaldo. "A gente tenta passar
essa visdo (...) e quem esté autuando percebe que tem
uma outra perspectiva aqui dentro. Ndo é sé papel, é
vida mesmo!”

Nelsilia Lunniére de Sousa, diretora da Corip, exercita a
calma diariamente e aposta na fixagdo de metas para dar
vazdo aos inimeros processos judiciais

ESTATISTICA PROCESSOS TRF

Em agosto de 2013, o TRF da 1.7 Regido con-
tabilizou:

9.267 processos distribuidos
8.347 processos julgados

5.319 decisoes monocraticas terminativa
(incluindo os embargos)

Total em tramitacao:
390.529 processos
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FONTE: DIVISAO DE ENGENHARIA E MANUTENGAO (DIENG)/FOTO: MAURO PUTINI

Embora dependam da fluidez no andamento dos fei-
tos até a distribuicdo, as partes tém pouca ou nenhuma
ideia do quanto é complexo o trabalho da Corip. O mes-
mo se aplica a muitos servidores do Tribunal. A propria
diretora da coordenadoria afirma que, antes de assumir
o posto, ha trés anos e meio, ndo tinha uma nocgéo téo
clara do funcionamento do setor localizado no térreo
do Edificio-Sede II. "Eu sempre passava pelo patio [do
lado de fora] e via aquele movimento, as oito da noite,
e aquilo me chamava ateng¢do. Eu pensava: como esse
lugar é movimentado!”. Quando aceitou o desafio de
dirigir a coordenadoria, comecou a ter contato com o
que hoje chama de um trabalho “rico”, "dinamico” e “de
muita responsabilidade”. Para Nelsilia, o ideal seria que
os servidores que lidam com a atividade fim tivessem a
oportunidade de passar pela unidade para conhecer os
detalhes das rotinas de trabalho.

De tempos em tempos, ha fluxos pontuais e tempo-
rarios de servidores de outras areas, que atuam na Corip
em regime de hora extra. As vagas sdo oferecidas me-
diante autoriza¢do da Diretoria-Geral do Tribunal quan-
do hé necessidade de reforco para conter o acimulo de
processos pendentes de distribuicdo. A Ultima equipe,
composta de cerca de 15 servidores com experiéncia e
conhecimento juridico, cumpriu expediente de nove ho-

ras, aos sabados, nos meses de junho e julho deste ano.

As instalacoes da Corip somam 842 m?,

assim divididas:

DIINF - 145,20 m?

DIANC - 99,80 m? /

/
DIRAD - 138,21 m? N
DEPOSITO - 89,65 m?

DIGITALIZAGAO - 29,00 m? ~
CENTRAL DE DIGITALIZAGAO - 323,70 mzﬂf"
SALA DA DIRETORA - 16,40 m?

LINY3INI



FLUXO DE TRABALHO DA CORIP

(tramite de processos originarios e em grau de recurso na coordenadoria)

FiSICOS
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(cadastro prévio)

Dirad Recurso
(cadastro prévio) 2
Comarca S
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00{90
&
Central de
digitalizacédo
Dianc
(autuagéo)
Dirad
(distribui¢do)
ou ou
MPF Nucleo de
(parecer) Conciliagao

Gabinete

(conclusao para relator)

Agora, a Corip se prepara para uma nova rodada, prevista
para ocorrer em outubro e novembro. Saber trabalhar com
os recursos humanos disponiveis é um dos ensinamentos
que a pratica diaria concedeu a servidora Nelsilia. O dia a

dia também mostrou que é preciso, constantemente, definir

% o Q
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g PETIGAO H
2 eletrénica S)
Dianc
(autuagao)
Dirad
(distribuicdo)
ou ou
MPF Nucleo de
(parecer) Conciliagao

Gabinete

(concluséo para relator)

IMAGENS: INTERNET

prioridades e manter-se tranquilo frente aos milhares de
processos que chegam a sobrecarregar as engrenagens
da Corip. "Se vocé mantiver a calma, vocé vai ter uma linha
de atuacdo, vai tracar um objetivo e vai conseguir realizar
aquele trabalho”, finaliza a diretora. B
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1.2 REGIAO TEM O MELHOR DESEMPENHO ENTRE O TRFS EM MUTIROES DE CONCILIAGAO DO SFH

Nos ultimos dois meses, os cinco tribunais regionais federais recuperaram R$ 38.330 milhdes
de recursos do antigo Sistema Financeiro de Habitagdo (SFH), por meio de 890 acordos firmados
em mutirdes de audiéncias de conciliacdo, segundo levantamento feito pela Empresa Gestora de
Ativos (Emgea).

O Tribunal Regional Federal da 1.2 Regido obteve o melhor desempenho, comparado aos outros

quatro TRFs, tanto em valores absolutos quanto em relativos. Neste Tribunal, foram designadas

76% das 1.550 audiéncias sobre o SFH que devem ser realizadas até dezembro e assegurada a re-
cuperagdo de R$ 17.839 milhdes em 440 acordos. Esses acordos foram firmados em cinco estados:
Minas Gerais, Goias, Mato Grosso, Maranh&o e Para.

Os dados foram consolidados pela Emgea, empresa que faz 0 acompanhamento sistematico do
cumprimento dessa meta. Os cinco TRFs estdo desde mar¢o de 2011 empenhados na promocgao
de audiéncias de conciliacdo. O objetivo é antecipar a solucao de conflitos judiciais para acelerar o
retorno de recursos financeiros ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e consequen-
temente permitir novos financiamentos de iméveis.

Ao todo, a Justica Federal devera realizar até dezembro préximo 15.450 audiéncias de con-
ciliacdo para tratar de processos relativos a diversos temas. Além de financiamento do antigo
SFH, as ag¢des que serdo alvo de mutirdes de audiéncia também envolvem iméveis adjudicados,
empréstimos, contratos bancarios e tarifas bancarias. A meta inclui ainda centenas de acdes de

interesse da Unido Federal nos juizados especiais federais.

Fonte: Agéncia CNJ de Noticias

UNICORP REALIZA ENCONTRO DE LEGISLAGAQ DE PESSOAL NA SJPI

m A Universidade Corporativa da Justica Fe-

@ C deral da 1.2 Regido (Unicorp) realizou no peri-

nl Orp odo de 30 de setembro a primeiro de outubro,

\_’/, s i na Secdo Judiciaria do Piaui, encontro com os

servidores da area de Legislacdo de Pessoal. O

evento foi presidido pelo diretor da Divisdo de Legislagdo de Pessoal do TRF da 1.2 Regido,
Helvécio Martins Soares Souto.

“Fomos incumbidos pela diretoria da Secretaria de Recursos Humanos do Tribunal de
manter contato com as secdes judiciarias, especialmente as que tém polo da Unicorp, como
é 0 caso aqui do Piaui, para discutir assuntos relacionados a legislacdo de recursos humanos
e de pessoal. Objetivamos uma troca de experiéncias ao trazer nosso conhecimento da
area de divisdo de legislagdo e disseminar esse conhecimento com as areas de legislacdo
de recursos humanos das se¢des judiciarias”, disse Helvécio Martins.

O mesmo encontro aconteceu nas se¢oes judiciarias de Minas Gerais, da Bahia e do
Distrito Federal. O diretor da divisdo de Legislacdo de Pessoal do TRF ressaltou ainda

a receptividade dos servidores da SJPIL

Fonte: Secdo de Comunicagao Social/SJPI
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k | MUTIRAO DO SFH NO PARA CHEGA A 87% DE ACORDOS

O mutirdo de audiéncias realizado no audi-
tério da Justica Federal pela 2.2 Vara da Justica
Federal do Para no periodo de 2 a 6 de setembro
alcangou 87,02% de acordos que permitiram a
mais de 100 mutuérios resolverem pendéncias
com a Caixa Economica Federal (CEF) em ques-
tdes referentes ao saldo devedor do Sistema
Financeiro da Habitacao (SFH). A regularizagdo

de pagamentos implicard o pagamento de R$

»
m
o
o
@
)
>

5.077.593,06 a Caixa, em prazos fixados durante as audiéncias conforme cada situagdo especifica.

A Secretaria da 2.2 Vara informou que no mutirdo a maioria dos processos discutia saldo devedor residual de

contratos sem cobertura do FCVS (Fundo de Compensacao de Varia¢Oes Salariais), de responsabilidade do mutuario.

Segundo a secretaria, foram apreciados 68 processos em tramitacdo na Justica Federal, referentes a acdes

ajuizadas por mutuarios contra a Caixa, por intermédio da Emgea (Empresa Gestora de Ativos), que exerce o

papel de liquidante dos créditos imobilidrios originarios da CEF. Também foram realizadas 117 audiéncias pré-

-processuais destinadas a resolver divergéncias que, ndo sendo ainda objeto de a¢des judiciais, vinham sendo

discutidas diretamente, no ambito administrativo, entre os mutuarios e a Caixa.

Considerados apenas os 68 processos em tramitacdo, a secretaria da 2.2 Vara informou que em 41, ou 83,68% do

total, mutuarios e Caixa chegaram a acordos que importaram o valor de R$ 2.690.582,76. Quanto as 117 audiéncias

pré-processuais, em 73 dessas houve a conciliagdo, um percentual de éxito de 90,12%, com arrecadacdo de R$

2.387.010,30. O valor global de R$ 5.077.593,06 alcancado pelo mutirdo refere-se, portanto, a um total de 114 acordos.

MUTIRAO DE CONCILIAGAO EM MATO GROSSO

ULTRAPASSA 72% DE ACORDOS

A Secdo Judicidria de Mato Grosso (SJMT) realizou, no
periodo de 9 a 13 de setembro, o Mutirdo de Conciliagdo
Pré-processual e Processual, durante o qual foram realizadas
367 audiéncias.

A iniciativa contemplou ac¢des referentes a contratos do
Sistema Financeiro de Habitacao (SFH), acdes comerciais (mo-
nitorias) e execu¢des do Fundo de Garantia do Tempo de Ser-
vico (FGTS), todas envolvendo a Caixa Econdmica Federal (CEF).
As audiéncias atingiram acordo em 69 processos (72,63%),
totalizando R$ 1.428.365,70 em valores negociados. Durante
a atividade também foram deferidas outras 95 audiéncias.

O mutirdo foi coordenado pelo juiz federal Cesar Augusto
Bearsi, da 3.2 Vara/MT e contou com a supervisdo do servidor
Claudio Aparecido de Silva além da participagdo de varios
servidores, muitos dos quais treinados em conciliacdo pela
SJMT: Thiago de Souza (SESUD), Viviane Correa (8.2 Vara), Sonia
Maria Laturner (NUCJU), Maria Vilany (SERDI), Adriana Tinoco
(22 Vara), Ingrid Alexandra (4.2 Vara), Sirlene Dias (8.2 Vara) e
Bark Heves (4.2 Vara).

=

== SERVIDORES DA SJMA FAZEM

TREINAMENTO EM FISCALIZAGAO DE
CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO

Servidores da Justica Federal do Mara-
nhdo participaram, no periodo de 4 a 6 de
setembro, do curso “Como fiscalizar os con-
tratos de terceirizagdo de servigos na admi-
nistracdo publica — ciclo da fiscalizacdo para
prevencdo da responsabilidade”.

O objetivo do evento foi capacitar os
executores de contratos com a finalidade de
prever riscos e evitar prejuizos a administra-
¢d0 publica. O curso, realizado em parceria
com o Tribunal de Justica do Estado, o Tribu-
nal Regional Eleitoral e o Ministério Publico
do Trabalho, foi ministrado por empresa do
estado do Parana.

Participaram, ao todo, 56 servidores, sen-
do 20 da Justica Federal, entre executores de

contratos e servidores da Secdo de Compras

e Licitacdes e do Nucleo de Controle Interno.
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Devo, nao nego,
Mas nao posso pagar!

TRIBUNAL NEGA PEDIDO DE REDUCAQ DE PRESTACOES EM FINANCIAMENTO

HABITACIONAL A MUTUARIO QUE PERDEU O EMPREGO

¥ Thaina Salviato

Conquistar a casa prépria esta entre os principais objeti-
vos de vida dos brasileiros. Para realizar esse sonho, muitas
vezes distante da realidade financeira, muitos procuram
planos de financiamento habitacional.

A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)
de 2012, realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), mostrou que as familias brasileiras aumen-
taram o acesso a casa propria, bem como a redes coletoras
de esgoto, de lixo e iluminagdo elétrica no ano passado. Em
2012, o numero de domicilios particulares permanentes no
pais foi estimado em 62,8 milhdes, ultrapassando em 2,5%
o indice apurado no ano anterior. Desse total, 74,8% eram
proprios, igual ao registrado em 2011. Mas vale destacar
que nesta edicdo da pesquisa foram investigados mais do-
micilios que em 2012: 147 mil. Embora o percentual tenha
permanecido o mesmo, o IBGE mostrou que ocorreu um
acréscimo de 1,2 milhdo de casas préprias, no periodo.
Essa condicdo pode ser reflexo de iniciativas voltadas para
facilitar o acesso a casa prépria como o “Minha Casa Minha
Vida", programa elaborado pelo governo que conta com a
parceria da Caixa Econdmica Federal (CEF).

Os programas de financiamento voltados para habitacdo
oferecidos hoje pela CEF tém forte atuagdo nos segmentos
de baixa e baixissima renda da populagdo, englobando
desde uma cesta de materiais de construgdo, para uma sim-
ples reforma, até grandes empreendimentos habitacionais.
Para a populacdo de média e alta renda, a Caixa trabalha
basicamente com recursos de caderneta de poupanca, e no
caso da habitacdo social, o principal programa é, de fato, o

“Minha Casa Mina Vida", tanto urbano quanto rural. A CEF
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oferece diferentes op¢des de finan-
ciamento para trés categorias de
publico: familias com renda até
R$ 1.600,00 por més, com renda
até R$ 5.000,00 por més e pa-
ra Poder Publico, Construcédo
Civil e Movimentos Sociais.

Até o final do més de

setembro deste ano, a
Caixa ja financiou R$ 102,6
bilhdes no crédito habita-
cional, com a celebracdo
de 1.441.082 de contra-
tos. Esse montante configura
uma média diaria de 7.665 contratos.
Acontece que com crédito facilitado e baixa renda, muita
gente acaba dando um passo maior que as pernas e en-
trando em endividamento por conta desses financiamentos
habitacionais. Foi o que ocorreu com um mutuario que
solicitou na Justica Federal da Bahia, em Salvador, a reducao
das prestacdes do seu financiamento pelo Sistema Finan-
ceiro da Habitagado (SFH) apos perder o emprego.

Em primeiro grau, o pedido de revisdo das parcelas e
do saldo devedor foi parcialmente concedido, com a de-
terminacdo do congelamento das prestacbes até que o
mutudrio comprove que se restabeleceu financeiramente.

A CEF discordou da sentenca e alegou que a perda ou
diminuicdo de renda ndo obriga o agente financeiro a ob-
servar o percentual de comprometimento sobre nova renda

ou salario remanescente, tendo o mutuério direito apenas
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a uma renegociacdo com o credor, dentro da sua capaci-
dade de pagamento e de acordo com o tempo restante e o
saldo devedor mutuo, entre outras condigdes. A instituicdo
afirmou, ainda, que, em qualquer hipétese, a renegociacao
visa restabelecer o comprometimento inicial da renda e ndo
diminuir o valor das prestacdes quando o devedor desejar
mudar de emprego ou profissdo.

O mutuario, por sua vez, sustentou que as prestacdes do
financiamento foram honradas pontualmente até que, em
margo de 2004, ndo conseguiu mais manter o pagamento
em decorréncia de desemprego involuntario, sendo forcado
a sobreviver e sustentar sua familia apenas com a renda da
venda de doces e salgados, feitos em casa por sua esposa,
totalizando R$ 260,00 mensais.

O devedor deseja continuar a pagar as prestagoes re-

ferentes ao imével, mas ndo se conforma com os valores
apresentados pela CEF, que, segundo ele afirma, estariam
dissociados das regras contratuais e legais. Alegou, ainda,
gue procurou a instituicdo bancaria com o objetivo de re-
negociar a divida, mas ndo conseguiu diante da proposta
da Caixa de pagamento de todas as prestagdes em atraso,
que comprometem 86,75% de sua atual renda informal.

No caso, o contrato de financiamento contém o Plano de
Equivaléncia Salarial (PES), que estabelece que as parcelas
sejam reajustadas mediante a aplicacdo do mesmo percen-
tual de aumento salarial, proventos, pensdes e vencimentos
decorrentes de lei, acordo, convengao coletiva de trabalho
ou sentenga normativa da categoria do devedor ou, ainda,
daquele concedido a qualquer titulo, que implique eleva-
¢do da renda bruta dos devedores, inclusive os concedido
no més de assinatura do presente contrato. O dispositivo
também estabelece que o novo valor ndo podera exceder o
percentual maximo de renda bruta dos devedores, apurada
com base nos rendimentos do més imediatamente anterior
ao do vencimento do encargo.

O caso entédo veio parar no Tribunal Regional Federal
da Primeira Regido , em Brasilia. O relator do processo na
5.2 Turma, desembargador federal Jodo Batista Moreira,
destacou que em hipdtese semelhante votou no sentido de
que os casos de reducao da renda em razdo de mudanga ou
perda de emprego, alteracdo de categoria profissional ou na
composi¢do da renda familiar, devem ser comunicados ao
agente financeiro para possibilitar a renegociacao da divida
para revisao do valor do encargo mensal. Na auséncia de
renegociagao, deve ser mantido o critério de reajuste na
forma do contrato.

No entanto, pericia realizada atestou que, no periodo de
julho de 1997 até novembro de 2004, os indices utilizados
foram os mesmos da categoria profissional registrada e,
no periodo posterior, ndo foi utilizado nenhum indice de
reajuste, considerando que o autor declarou permanecer
desempregado. O laudo também afirmou que o limite de
comprometimento do salario foi de 30%, tendo o autor
sofrido a reducédo de renda em maio de 2000. No periodo
anterior ao que ocorreu a perda de emprego nédo foi ob-
servada nenhuma divergéncia em relagdo ao comprome-
timento da renda.

“Assim, ndo ha que se falar em inobservancia do PES pa-
ra reajustes das prestacdes, tampouco é possivel a reducdo

do encargo mensal ao patamar que o mutuario pleiteia”,
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decidiu o relator. A 5.2 Turma do TRF da 1.2 Regido acompa-
nhou de forma unanime o voto do relator e negou o pedido
de reducao das prestacdes.

A Caixa informou que, historicamente, tem mantido
indices pouco expressivos de inadimpléncia no crédito
imobiliario, girando em torno de 1,5% a taxa de endivida-
mento. Calculando: 1,5% do total de contratos ja assinados
em 2013 (1.441.082) resultam em 21.616,23 contratos em
que os mutuarios terminariam inadimplentes. Apesar dis-
so, a instituicdo informa que, “embora adote providéncias
tempestivas e rigorosas de cobranga, esta sempre aberta
a negociacdes com aqueles devedores que de fato estejam
interessados em regularizar a divida, somente recorrendo

a retomada em casos extremos”.

O antigo SFH foi criado em
1964, pelo Governo Federal, com
o objetivo de facilitar e promover
a construcao e a aquisicao da ca-
sa propria. Sua composicao inicial
era formada pelo Banco Nacional
da Habitacao (BNH) e pelas Socie-
dades de Crédito Imobiliario (SCI's).
Os recursos arrecadados pelo Fun-
do de Garantia do Tempo de Servi-
¢o (FGTS) eram geridos pelo BNH e
utilizados para financiar conjuntos
habitacionais com financiamentos
as SCI's. O sistema oferecia a possi-
bilidade de adquirir iméveis a pra-
zo, que também eram as garantias
oferecidas pelas construtoras as
SCI's pelo financiamento.
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REFLEXOS NO JUDICIARIO

Diante do endividamento, muitos mutuarios buscam
solucdes e renegociagdes para suas dividas no Judiciario.
A demanda é crescente e influencia diretamente na sobre-
carga da Justica brasileira, o que resulta em lentiddo. A vista
dessa realidade, a Justica Federal tem desenvolvido acbes
para solucionar esses processos referentes a habitacdo e a
principal ferramenta para essa tarefa é a Conciliagao.

Nos meses de agosto e setembro de 2013, os cinco
tribunais regionais federais (TRFs) recuperaram R$ 38,330
milhdes de recursos do antigo Sistema Financeiro de Habi-
tagdo (SFH), por meio de 890 acordos firmados em mutirGes
de audiéncias de conciliagdo. O esforco busca atender a Me-
ta 5 estabelecida pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ)
para o ano de 2013: designar audiéncias e realizar demais
atividades de conciliagdo adequadas a solugdo de conflitos
em ndmero maior do que o do ano de 2012.

O levantamento foi realizado pela Empresa Gestora de
Ativos (Emgea/CEF), que faz o acompanhamento sistemati-
co do cumprimento dessa meta. Os TRFs estdo, desde marco
de 2011, empenhados na promogao de audiéncias de con-
ciliacdo com o objetivo de antecipar a solugdo de conflitos
judiciais para acelerar o retorno de recursos financeiros ao
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e, conse-
quentemente, permitir novos financiamentos de imoéveis.

O TRF da 1.2 Regido obteve o melhor desempenho, com-
parado aos outros quatro TRFs, tanto em valores absolutos
quanto em relativos. Foram designadas 76% das 1.550 audi-
éncias sobre o SFH que devem ser realizadas até dezembro
e assegurada a recuperacdo de R$ 17,839 milhdes em 440
acordos. Esses acordos foram firmados em cinco estados:
Minas Gerais, Goias, Mato Grosso, Maranh&o e Para.

Ao todo, a Justica Federal devera realizar até dezembro
préximo 15.450 audiéncias de conciliacdo para tratar de
processos relativos a diversos temas como: financiamento
do antigo SFH, acdes que envolvem imdveis adjudicados,
empréstimos, contratos e tarifas bancérias. A meta inclui
ainda centenas de acGes de interesse da Unido Federal nos
juizados especiais federais.

Fonte: Agéncia CNJ de Noticias (Marcela, s6 n esse pe-

dago acima é que estdo dados do CNJ. Como citar?)

A CONCILIAGAO NA PRIMEIRA REGIAO
A partir de 2002, os juizes federais de primeiro grau

passaram a desenvolver iniciativas na perspectiva da con-



Nio importa de que lado voos esteja
Um acordo justo & um acordo
bomn para todos.

Quem concilia
sempre sai ganhando.
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ciliagdo, principalmente nos processos do SFH, contando
com o decisivo apoio da Emgea e da CEF. Os resultados
alcancados, especialmente em Minas Gerais, no Para, na
Bahia, no Maranhéo e no Distrito Federal, foram extrema-
mente positivos e estimularam a reflexao do Tribunal para
a sistematizacdo de um projeto maior de conciliagao.

Em maio de 2005, a presidéncia do TRF da 12 Regido
editou a Resolucao n.° 100-14, de 25/05/2005, autorizando
a sistematizacdo e implantacdo de um projeto de concilia-
¢do na Primeira Regido, inclusive quanto aos processos em
grau de recurso, nos quais se discutem contratos de mdtuo
vinculados ao SFH. No ano seguinte (2006), a entdo presi-
dente, hoje ministra do Superior Tribunal de Justica (STJ),
Assusete Magalhaes, elegeu como uma das prioridades
de sua administracdo a efetiva implantacdo da cultura da
conciliacdo na Primeira Regido, obtendo resultados impres-
sionantes (mais de 70% de acordos, com a ajuda de mais
de 100 magistrados voluntarios). O projeto foi ampliado,
enveredando pela area previdenciaria em parceria com o
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) (Resolucdo PRESI
n. 600-04, de 06/03/2008).

Assim, quando a ministra Ellen Gracie, entdo Presidente
do Supremo Tribunal Federal (STF) e do Conselho Nacional
de Justica (CNJ), lancou, em 2006, o Movimento Nacional
pela Conciliagdo, o TRF da 12 Regido tornou-se, de imedia-
to, parceiro do CNJ, colaborando para a consolidacdo da
cultura da conciliagcdo no pais.

O trabalho cresceu e alcangou os contratos comerciais
da CEF, as execugdes de servidores publicos, os processos
referentes aos sistemas educacionais e de saude, os executi-
vos que envolvem especialmente os Conselhos Profissionais,
a utilizacdo de estradas federais, etc. Hoje, o Sistema de
Conciliagdo da Primeira Regido (Sistcon — Resolugdo Presi
n.° 2, de 24/03/2011) ja implementa uma nova estratégia:

a conciliagdo pré-processual.

CONCILIANDO
a gente se entende

CONCILIACAO.

COM ELA TODO MUNDO GANHA.

GANHA

a Justica.

GANHA

Todo ano o CNJ organiza a Semana Nacional de
Conciliagao. Trata-se de campanha, realizada anual-
mente, que envolve todos os tribunais brasileiros,
os quais selecionam os processos que tenham pos-
sibilidade de acordo e intimam as partes envolvidas
para solucionarem o conflito. A medida faz parte da
meta de reduzir o grande estoque de processos na
justica brasileira.

Este ano a Semana Nacional de Conciliacao
acontece de 2 a 6 de dezembro. Para a Semana,
os tribunais selecionam os processos que tenham
possibilidade de acordo e intimam as partes en-
volvidas no conflito. Caso o cidadao ou instituicao
tenha interesse em incluir o processo na Semana,
deve procurar, com antecedéncia, o tribunal em
que o caso tramita.

Quando uma empresa ou 6rgao publico esta
envolvido em muitos processos, normalmente o
tribunal faz uma audiéncia prévia para sensibi-
lizar a empresa/orgao a trazer ao mutirdao boas
propostas de acordo.

As conciliacoes pretendidas durante a Semana
sao chamadas de processuais, ou seja, quando o
caso ja esta na Justica. No entanto, ha outra for-

ma de conciliacao: a pré-processual ou informal,

que ocorre antes de o processo ser instaurado, e

o préprio interessado busca a solucao do conflito

com o auxilio de conciliadores e/ou juizes.

A Semana Nacional pela Conciliacdo é um
marco anual das ac6es do Conselho Nacional de
Justica e dos tribunais para fortalecer a cultura
do dialogo.

No site do CNJ vocé pode encontrar os
resultados das edicoes anteriores da Semana
Nacional de Conciliacdo, pelo endereco http://
www.chj.jus.br/programas-de-a-a-z/acesso-
a-justica/conciliacao/semana-nacional-de-
conciliacao.
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DADOS CONSOLIDADOS DA 1.2 REGIAO - 2011

JORDANIA J. ALVES

DADOS ESTATISTICOS POR SECAO JUDICIARIA - 2011

Quantidade

T

A

UF JEF VARA TOTAL
AC 909 23 032]
AM 448 69 517
AP 2 946 19 2 965
BA 11.589 1.051 12 640
DF 1.402 825 2227
GO 4348 551 5.399
MA 15779 208 15987
MG 13589 1938 15527
MT 2371 234 2 605
PA 13355 204 13559
PI 7995 143 8.138
RO 811 86 897
RR 239 24 263
TO 2874 77 2 951

TOTAL 79.155 5.452 84.607
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O desembargador federal Reynaldo Fonseca, coordena-
dor-geral do Sistcon, destaca que a estratégia da conciliacdo
pré-processual é o futuro dos conflitos sociais e da pro-
pria Justica, pois leva ao Estado-Juiz os litigios efetivamente
nao compostos pelas partes. “Somente no Distrito Federal,
aguarda-se mais de 4.000 reclamacdes pré-processuais da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB). Em Belo Horizonte,
ha tratativas de protocolizacdo de cerca 30.000 reclamacdes
pré-processuais do CREA-MG até o final do ano. De igual
forma, as demais Regides da Justica Federal vém apresen-
tando resultados fantasticos. O movimento é, na verdade,
nacional”, completou.

O magistrado lembrou que os Juizados Especiais Federais
(JEFs) exercitam diariamente a pratica da conciliacdo, em
parceria com a CEF, Emgea, INSS e Unido: “os JEF Itinerantes
tornaram visiveis os “invisiveis”, demonstrando, inclusive, a
responsabilidade social do Judiciario”.

Sé no periodo de 2003 a 2010, os JEFs das cinco Regides
pagaram mais de oito bilhdes de reais. No biénio 2011/2013,
a Primeira Regido homologou cerca de 240 mil acordos civeis,
o que alcanga mais de um milhdo de pessoas, considerando
a média da familia brasileira. “Logo, a contribuicdo da cultura
da conciliacdo causa, também, desenvolvimento social e
humano”, ressaltou Reynaldo Fonseca.

Hoje a conciliacdo da Primeira Regido alcanca as areas

previdenciaria, de habitacdo, de salde, de educacdo (FIES,

por exemplo), de contratos comerciais, de utilizacdo de estra-
das federais (a¢des civis publicas), de conselhos profissionais,
de questdes ambientais, de execugdes de dividas ndo tributa-
rias, etc. A cada dia, surgem novas ideias e areas de atuacao.
O coordenador do Sistcon da Primeira Regido explica que,
para o segundo semestre de 2013, houve um compromisso
de designar, nas areas de atuacdo da Caixa, 5.000 audiéncias
de conciliagdo. Quanto ao SFH, ficaram acertadas 1.550. Ja
foram designadas, até setembro, 1.181 (76%) de audiéncias,
sendo que o indice de acordos chega a 67%, com mais de R$
17 milhdes em valores negociados. “O sucesso de tal projeto
é a consolidagdo da cultura da conciliagdo na Justica Federal.
O retorno a area habitacional, com o mesmo vigor de sempre,
é o exemplo de tal realidade”, finalizou Reynaldo Fonseca.
Estrutura - hoje, todos os estados que integram a Primei-
ra Regido (AC, AM, AP, BA, DF, GO, MA, MG, MT, PA, P, RO,
RR e TO) tém Centrais de Conciliagdo. No entanto, algumas
dessas centrais estdo funcionando de forma itinerante, rea-
lizando mesas de conciliagdo em auditérios e salas de audi-
éncias por falta de espaco fisico e estrutura local. No Distrito
Federal e no Piaui a estrutura das centrais ja é permanente
e, em breve, serdo inauguradas as instalagdes em Belo Hori-
zonte/MG e no Amazonas. As experiéncias pré-processuais
ja estdo sendo feitas de forma inaugural em todas as Secdes
Judicidrias, e no Pard, por exemplo, as demandas previden-

ciarias passam preliminarmente pelo crivo pré-processual. i

DADOS CONSOLIDADOS DA 1.2 REGIAO - 2013

Quantidade

JORDANIA J. ALVES
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INTERNET

Compartilhar sinal de internet NAO E CRIME

DECISAO DO TRF DA 1.2 REGIAQ ENTENDE QUE AMPLIAR
SERVICO DE INTERNET REGULARMENTE CONTRATADO NAO
CONFIGURA ILICITO PENAL

¥ Jair Cardoso

Alinternet surgiu a partir de pesquisas militares nos pe-
riodos da Guerra Fria. Na década de 1960, quando Estados
Unidos (EUA) e a extinta Unido Soviética exerciam enorme
controle e influéncia no mundo, qualquer ferramenta nova
poderia representar a supremacia de uma poténcia sobre
a outra. Nessa perspectiva, o governo dos Estados Unidos
idealizou um modelo de troca e compartilhamento de in-
formacgbes que permitisse a descentralizacdo desses da-

dos. Assim, se o Pentagono fosse atingido, as informagdes

armazenadas ali ndo estariam perdidas. Foi ai que surgiu
a rede, ARPANET, criada pela Advanced Research Projects
Agency (ARPA).

A ARPANET funcionava por meio de um sistema de
transmissdo de dados em rede de computadores no qual
as informagdes sdo divididas em pequenos pacotes que,
por sua vez, contém trecho dos dados, o endereco do des-
tinatario e informacdes que permitiam a remontagem da
mensagem original. O ataque inimigo nunca aconteceu,

mas o que o Departamento de Defesa dos Estados Unidos

ndo sabia era que dava inicio ao maior fendmeno mi-
diatico do século XX: a internet.

Hoje, a internet é a maior ferramenta de

comunicacao da humanidade. Mas nem

sempre foi assim. No Brasil, a internet
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comegou a dar seus primeiros passos
em 1988. No ano seguinte, o Ministério
da Ciéncia e Tecnologia (MCT) lancou a Re-

de Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP). Anos

depois, em 1997, iniciou-se
uma nova fase na internet

brasileira. O aumento de

acessos via linha telefonica
aumentou, o que motivou o
governo brasileiro a investir
em tecnologia e infraestru-
tura. Passamos da linha te-
lefénica para a banda larga,
via ADSL (Asymmetric Digital
Subscriber Line). Depois, para
banda larga via cable modem. Atualmente, re-

de 3G, 4G, internet sem fio (wi-fi).



E a rede sem fio estd mexendo com o comportamento
das pessoas, que chegam em restaurantes ou shoppings e
logo procuram uma rede wi-fi disponivel para se conectarem
com o mundo. Em bares, restaurantes e shoppings é comum
ser disponibilizado sinal de internet aos clientes. “Aqui o
dono sé colocou internet para oferecer aos clientes. E eles
adoram”, destaca o garcom Francisco de Assis ao falar do
servico oferecido no bar em que trabalha em Brasilia.

Mas e quando o sinal é literalmente emprestado pelo
vizinho? Um caso assim de “empréstimo e compartilha-
mento” de sinal foi vivido pelo empregado publico Marcus
Vinicius Coutinho. Ele conta que quando morava em Aguas
Claras, no Distrito Federal, dividia o pagamento da fatura
da internet com seu vizinho de porta. “Um dia cheguei
do mercado e, ao entrar no elevador, me deparei com um
anuncio procurando interessados para ratear a internet.
N&o cheguei nem a entrar em casa. Fui direto ao vizinho
discutir os termos do contrato”.

O ocorrido com Marcus Vinicius € mais comum do que
se imagina. A estudante Paola Ervilha de Carvalho, moradora
do bairro Asa Norte, em Brasilia, destaca que no prédio em
que mora isso é frequiente. “J& cansei de me deparar com
esse tipo de anuncio nos elevadores. Alguns, mais ousados,
anunciam na caixa de correio de cada morador”, afirma Paola.

Apesar de parecer normal esse compartilhamento de
sinal de internet sem fio, o tema tornou-se caso processual
e chegou ao Tribunal Regional Federal da 1.2 Regido numa
apelacdo proposta pelo Ministério Publico Federal (MPF) ao
considerar a ilegalidade desse tipo de conduta. “Na presta-
¢do de servico de provedor de internet via ondas de radio
estdo embutidos, na verdade, dois servicos: um de valor

adicionado e outro de telecomunicagdes”, sustenta o MPF.
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Dessa forma, argumenta a instituicdo que o Servico de
Comunicacdo Multimidia é atividade de telecomunicacéo,
de modo que o recorrido deve ser condenado pela pratica
de exploracao clandestina dessa atividade.

Ao analisar o caso, a 4.2 Turma negou provimento ao
recurso apresentado pelo MPF ao fundamento de que o
compartilhamento e a retransmissdo de sinal de internet
nao configuram atividades de telecomunica¢des, mas “Ser-
vico de Valor Adicionado”, fato que ndo caracteriza o crime
tipificado no art. 183 da Lei n.° 9.472/1997 — desenvolver
clandestinamente atividades de telecomunicacéo.

De acordo com o relator, juiz federal convocado Carlos
D'Avila Teixeira, a conduta narrada parece ser irrelevante
juridico-penalmente. “"No caso dos autos, bastou a simples
instalacdo de uma antena e de um roteador wireless para
que fosse possivel a efetiva transmissdo de sinal de internet
por meio de radiofrequéncia. Portanto, a conduta do réu
resume-se a mera ampliagcdo do servico de internet banda
larga regularmente contratado, o que nao configura ilicito
penal”, explicou o magistrado.

Ainda segundo D'Avila, ndo ficou constatada nenhuma
interferéncia radioelétrica efetiva que pudesse lesar o bem
juridico tutelado, equipamentos apreendidos, visto que ndo
houve pericia nesses equipamentos. “O preceito tipico-
-incriminador citado pela denuncia consiste na transmisséo,
emissdo ou recepc¢ao, por fio, radioeletricidade, meio éptico
ou qualquer outro processo eletromagnético de simbolos,
caracteres, sinais, escritos, imagens, sons ou informagoes
de qualquer natureza. Rigorosamente, em face da disciplina
legal, ndo me parece ser adequada a hipotese o comparti-
Ihamento de sinal de internet”, ponderou o relator.

A decisdo da 4.2 Turma foi unanime. il
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Educacao e saude juntas

TRF1 GARANTE A UNIVERSITARIO O DIREITO DE TRANSFERIR
MATRICULA PARA CAMPUS EM CIDADE ONDE PODERA CONTAR
COM ACOMPANHAMENTO MEDICO

¥ Claudia Bernal

Ha hoje no Brasil pelo menos sete milhdes de estu-
dantes matriculados em cursos de nivel superior, segundo
dados recém-divulgados pelo Ministério da Educacao
(MEC). O mesmo numero de estudantes esta inscrito para
prestar o Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) - ou
seja, ha outros sete milhdes dispostos a ingressar na
universidade. Uma verdadeira batalha, sobretudo para
aqueles que tentam estudar em institui¢cdes publicas.

Quem supera essa fase sé quer sair dali com o ca-
nudo nas maos. E ele, o diploma, a prova de que se tem
a qualificacdo necessaria para comecar outra luta - in-
gressar no mercado de trabalho. E foi justamente para
garantir a continuidade dos estudos que a 5.2 Turma do
Tribunal Regional Federal da 1.2 Regido concedeu a um
universitario o direito de prosseguir o curso de Medicina
Veterinaria em uma cidade diferente daquela onde pas-
sou no vestibular. Isso porque o rapaz tem uma doenca
rara e precisa deixar o interior rumo a capital, onde ha o

tratamento médico de que necessita.
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De acordo com os autos do processo, o estudante
buscou a Justica Federal do Piaui, onde conseguiu o
direito a se matricular em campus diverso (na mesma
entidade de ensino, a Universidade Federal do Piaui).
Dessa maneira, ele se mudaria para Teresina, em vez
de permanecer na cidade de Bom Jesus. O universita-
rio alegou que tem “cardiopatia idiopatica” e que, por
conta da doenca, necessitava de local apropriado para
realizar o tratamento médico — ndo queria, porém, abrir
mao dos estudos e a propria universidade ndo havia
admitido a transferéncia.

Apds a sentenca proferida pela Justica Federal do
Piaui, o préprio juiz enviou o processo para o TRF1 ja
que a universidade foi desfavorecida, o que caracteriza
a remessa oficial no Judiciario.

Ao analisar o processo, o relator, desembargador fe-
deral Souza Prudente, manteve a sentenca de 1.° grau
assim fundamentada: “a doenca que acomete o impetran-

te é rara e demanda acompanhamento especializado, do



qual, presume-se, ndo pode o estudante gozar se perma-
necer estudando no distante municipio de Bom Jesus”.

Outro ponto destacado pelo magistrado foi a situacao
peculiar do estudante, que, em principio, ndo preenche-
ria os requisitos para poder ser transferido de campus
conforme normativo da Universidade Federal do Piaui,
pois tem reprovacdes em varias disciplinas.

Apesar disso, o desembargador concluiu que o autor
da agdo tem o direito de transferir o curso para Teresina.
Isso porque “a tutela jurisdicional buscada nestes au-
tos, além de se encontrar amparada no direito a saude,
encontra-se em sintonia com o exercicio do direito cons-
titucional a educacéao (CF, art. 205) e com a expectativa de
futuro retorno intelectual em proveito da nacgéo, que ha
de prevalecer sobre a interpretacdo literal da legislacédo
de regéncia da matéria”, argumentou Souza Prudente.

O relator, portanto, negou provimento a remessa oficial,
mantendo a sentenca que determinou a transferéncia de

matricula do estudante. A decisdo da 5.2 Turma foi unanime.

INTERNET

CONSTITUICAO FEDERAL

Art. 196 - A saide é direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais
e econdmicas que visem a reducao do risco de
doenca e de outros agravos e ao acesso uni-
versal e igualitario as acoes e servigos para sua
promocao, protecao e recuperacao.

Art. 205 - A educacao, direito de todos e
dever do Estado e da familia, sera promovida
e incentivada com a colaboracao da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificacdo para o trabalho.
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Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao - O universi-
tario teve que buscar a Justica apés a negativa da propria
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instituicdo onde estuda pois, segundo o Ministério da
Educagdo (MEC), as universidades tém autonomia para
realizar as transferéncias (seja nos proprios campus do
estado ou entre instituicdes publicas de estados diferen-
tes), sendo a matéria normalmente regulamentada em
seus proprios regimentos.

A propria Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Na-
cional (LDB) estabelece apenas orienta¢des gerais para
as transferéncias em seu art. 49, que diz: “as instituicdes
de educacado superior aceitardo a transferéncia de alunos

regulares, para cursos afins, na hipétese de existéncia de

vagas, e mediante processo seletivo”. Campus de Teresina/Pl
A Universidade de Brasilia, por exemplo, estabelece

na Resolugdo 39/2004 as regras que definem a transfe-

réncia de outra instituicdo para a UnB obrigatoriamente

“a qualquer tempo e independentemente de vagas”. Entre

elas, had o caso de remocdo de servidor publico federal,

civil ou militar, ou seu dependente que for universitario

e viva em sua companhia. Mas isso sé ocorre mediante o

cumprimento de varios requisitos. A remocao, por exem-

plo, tem que ser por interesse da propria administragdo
publica federal e ndo a pedido do servidor.

NUMEROS DA
EDUCACAO
SUPERIOR HOJE

INTERNET
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As regras sdo rigidas pois o numero de matriculas
tém crescido ano ap6s ano. O Censo da Educagdo Su-
perior (MEC) de 2012 aponta que, considerada apenas
arede federal, houve aumento de 5,3% de matriculas
em relacdo a 2011, superando a marca de 1,08 milhdo
de estudantes. (As instituicdes federais representam

57,3% da rede publica da educagdo superior).

« Dos estudantes que optaram
pela modalidade a distancia,
72% estao matriculados em
universidades. Os centros
universitarios detém 23%.

« O nimero de estudantes

que ingressaram no ensino

superior em 2012 foi de 2,7

milhoes. O de concluintes foi
de 1,05 milhao.

» Entre 2011 e 2012, as ma-
triculas avancaram 12,2% nos
cursos a distancia e 3,1% nos
presenciais. Com esse cresci-
mento, a modalidade a dis-
tancia ja representa mais de
15% do total de matriculas
em graduacao.

A concluséo do Ministério da Educacao a de é que
o sistema estd em forte expansdo, com mais pesso-
as ingressando nas faculdades do que concluindo,
o que significa uma grande demanda por vagas. Ja
o posicionamento do TRF1 deixa evidente que, na
batalha pela educacdo e pela saide, ninguém pode
sair perdendo.

o As universidades siao res-
ponsaveis por mais de 54%
das matriculas. As faculdades
concentram 28,9%; os centros
universitarios, 15,4%; as insti-
tuicoes federais de educacao
tecnoladgica, 1,6%.

» No periodo 2011-2012, o nu-
mero de ingressantes nas ins-
tituicoes de educacao superior
cresceu 17,1%. Com taxa média
de crescimento anual de 8,4%
nos ultimos dez anos, a rede
federal registrou aumento no
numero de ingressantes supe-
rior a 124% entre 2002 e 2012.
A rede ja participa com mais de
60% dos ingressos nos cursos
de graduacao da rede publica.
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InsttuCionais

Instalada Subsecao Judiciaria

de Vilhena/RO

JUSTICA FEDERAL FICA MAIS PROXIMA DO CIDADAQ DO INTERIOR DE RONDONIA

¥ Ivani Morais

A cada dia a Justica Federal vai se aproximando um
pouco mais do cidaddo que vive no interior do pais. No
dia 26 de setembro foi a vez de cerca de 200 mil brasileiros
do estado de Ronddbnia passarem a contar com os servi-
¢os de mais uma Subsecado Judiciaria da Primeira Regido,
a de Vilhena, cidade localizada no cone sul do estado de
Rondonia, na divisa com Mato Grosso e préxima a Bolivia.
A instalacdo da Subsecdo Judiciaria de Vilhena pelo pre-

sidente do Tribunal Regional Federal da Primeira Regido,

desembargador federal Mario César Ribeiro, além de ser

RAMON PEREIRA

esperanca de justica para moradores de nove municipios,
representa, também, um auxilio para a Subsecao Judiciaria
de Ji-Parana, de onde migrardo os processos que irdo in-
tegrar o acervo da nova unidade da Justica Federal. “Nés
temos inaugurado inUmeras varas nessa extensa regidao
que esta sob a jurisdicdo do TRF, e a instalacdo em Vilhena
nos revela mais uma vez a grandeza do Brasil com suas
peculiaridades e particularidades; uma cidade moderna,
em franco desenvolvimento, e que justifica plenamente a

instalacdo dessa nova vara que ird beneficiar e desafogar

Sede da SS) de Vilhena:
‘s prédio projetado para

atender exclusivamente
as necessidades da
Justica Federal
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muito a vara de Ji-Parana, considerando que esse é um
pleito antigo dos rondonienses e dos juizes que trabalham
em Ji-Parand”, afirmou o presidente.

Com competéncia geral, civel e criminal, a recente va-
ra também funcionard com um Juizado Especial Federal
adjunto. “O objetivo é a aproximacdo da justica com os
jurisdicionados mais carentes da Justica Federal”, explica
o presidente, que considera os JEFs “uma verdadeira revo-
lugdo que se processa no ambito da Justica Federal”. “Eles
vieram dentro do arcabouco normativo renovador, ajusta-
do aos novos tempos, que tem exigido dos operadores do
Direito mudanca de mentalidade”. E continua: “Trata-se de
uma justica mais aberta, acessivel e préxima da camada
carente da populacdo, contrariando a equivocada ideia de
que a Justica Federal é de elite”.

Para Mario César Ribeiro, os JEFs foram uma grande
solucdo institucional, especialmente para as questdes de
natureza previdenciaria, que totalizam 81% das a¢des em
tramitacdo na Justica Federal, segundo dados do CNJ. "Tais
ac¢des, além de trazer amparo as pessoas mais necessitadas,
sdo altamente positivas para a economia dos municipios do
interior, pela inje¢do de consideraveis rendas advindas de
beneficios previdenciarios, pois o surgimento dos Juizados
coincidiu com o movimento de interiorizagdo da Justica
Federal, do qual esta Subsecdo é exemplo”, ressaltou.

O presidente, contudo, alertou para o impacto que esse
tipo de acdo tem causado no segundo grau, consideran-
do o volume de processos em tramitacdo. A alternativa
proposta pelo magistrado para solucdo do problema é
a extensdo do sistema de Juizados ao jurisdicionado do
interior do pais onde ndo ha vara federal. Pela proposta
de emenda a Constituicdo, a PEC 244/2013, a qual tramita
no Congresso, que teve origem em proposta de autoria da
Presidéncia do TRF1, os tribunais regionais teriam com-
peténcia para delegar as Turmas Recursais o julgamento
dos recursos previdenciarios oriundos das Comarcas da
Justica Estadual. “Cuida-se de importante mudanca que,
além de desafogar os TRFs de milhares de processos, trara
expressivos ganhos ao jurisdicionado dos locais em que
ndo haja Varas Federais. Eles contardo com maior simpli-
ficacdo e agilidade na tramitagdo desses processos, além
das vantagens advindas da proximidade dos julgadores
com os jurisdicionados”, pondera.

Ja o diretor do foro da Secdo Judiciaria de Rondo-

nia, juiz federal Herculano Martins Nacif, comemorou a
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Diretor da nova Subsecdo de Vilhena, Eduardo Penteado, Diretor da
SJRO, Herculano Nacif, e o presidente Mario César Ribeiro durante
desenlace da fita inaugural e descerramento da placa (abaixo)

instalacdo da Subsecdo Judiciaria de Vilhena, conside-

rada por ele um importante passo para a continuidade
e concretude do programa de interiorizacdo da Justica
Federal, iniciado, no estado, com a criacdo das subsecdes
judiciarias de Ji-Parana e Guajara-Mirim. "Quis o destino
que hoje marcadssemos um encontro aqui nesta cidade
de Vilhena, Portal da Amazénia, para celebrar um gigan-
tesco passo, uma conquista inestimavel e um feito impar
na histéria da Justica Federal do estado de Rondénia: a
instalacdo de mais uma unidade jurisdicional do Poder

Judiciario Federal”.
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Abertura da solenidade de instalacdo da Subsecdo Judiciria de Vilhena/RO

Em seu discurso, o magistrado deixou evidente que
vislumbra alcancar a consolidacdo da Justica Federal em
seu estado com esforco e trabalho. “E um grandioso passo
ainstalagdo, mas é certo que ainda ndo alcangamos o ideal,
que sera atingido com mais alguns importantes passos, co-
mo a instalacdo da sexta vara federal de JEF, ja legalmente
criada e com a inauguragao prevista para o préximo ano;
criacdo de mais uma vara em Porto Velho, especializada em
Execucdo Fiscal; especializacdo em matéria criminal, execu-
¢do fiscal e JEF Criminal Adjunto da 1.2 Vara da Subsecdo
de Ji-Parana e, finalmente, quando conseguirmos a criagdo
e instalacdo das subse¢des de Cacoal e Ariquemes, dois
importantes polos do estado também”, anunciou.

O diretor do foro encerrou seu discurso conclamando
o jurisdicionado da recém-criada vara: “povo de Vilhena e
de todos os municipios alcangados pela jurisdi¢do desta
Subsecéo Judiciaria, de hoje em diante, tragam-nos os fatos
e nos, da Justica Federal, guiados pela estrita observancia
do comando constitucional da razoavel duragdo do pro-
cesso, Ihes daremos o Direito e a tdo almejada Justica!”,
concluiu Nacif.

A frente dos trabalhos da Subsecdo Judiciaria de Vi-

Ihena até o final do més de outubro estaré o juiz federal
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substituto Eduardo Santos da Rocha Penteado, designado
para conduzir os primeiros passos da nova unidade juris-
dicional. "Assumo a subsecdo judiciaria com as melhores
expectativas possiveis; este € um momento histérico e me
sinto honrado em participar deste passo importante da
Justica Federal”, afirmou.

Consciente dos desafios que tem pela frente, o magis-
trado destacou trés que, segundo ele, refletem o acerto
do TRF1 e da Seccional de Rondénia em instalar a vara de
Vilhena: o conflito envolvendo a reserva indigena Rosevelt,
onde 29 garimpeiros foram encontrados mortos. “Isso é
uma questao que envolve direitos humanos e que precisa
de uma solugéo por parte do poder judiciario federal”,
afirmou. O outro desafio é a extracdo ilegal de madeira.
"E um problema grande em todo o Norte do Brasil e ndo
poderia ser diferente aqui”, explicou. E o terceiro desafio
apontado pelo juiz federal é a questdo fundiaria. "A ques-
tdo da regularizacdo fundiaria é um ponto importante a
ser enfrentado pela justica federal”, disse.

Ao lado do juiz federal Eduardo Rocha Penteado, uma
equipe de 19 servidores, 11 deles empossados apds a sole-
nidade de instalagdo, como a analista judiciaria Lucinéia de

Moura de Jesus. Contagiada pela disposicdo do magistrado,



Lucinéia assume com a expectativa de prestar bons servigos
a comunidade. “A expectativa é a de trabalhar bastante,
prestar um bom servico a comunidade de Vilhena e adja-
céncias, pois a Justica esta se interiorizando e isso é bom;
quando a Justica chega, todo mundo ganha, nés servidores
e a comunidade também”, comemorou.

Satisfeito com a chegada da Justica Federal no muni-
cipio, o prefeito de Vilhena, José Luiz Rover, agradeceu a
todos e comemorou o feito. “Para nés de Vilhena é um
privilégio receber a Justica Federal e o presidente do Tri-
bunal Regional Federal da Primeira Regido, Méario César
Ribeiro, que representa 13 estados e mais o Distrito Fe-
deral. (...) quero deixar uma mensagem de agradecimento
pelos investimentos que foram muito importantes para o
nosso municipio”, afirmou.

Na ocasido, o prefeito anunciou a doacao de terreno
para construcdo da sede definitiva da Justica Federal de
Vilhena em &rea nobre, ao lado de outros érgdos publi-
cos, procedendo a entrega da escritura de doacéo para a
Justica Federal de Rondonia.

A doacdo é resultado da parceria bem sucedida entre
a Justica Federal e os 6rgdos do Executivo e Legislativo
locais. “Sem duvida, quando o municipio trabalha junto
com todos os poderes, Executivo, Legislativo e Judiciério,
MP, a cidade vai bem e esse investimento é mais um que
fara diferenca para nosso municipio, gerando emprego e
renda”, comemorou o prefeito.

A chegada da Justica Federal a Vilhena também agra-
dou o advogado Josemario Secco, por ser, segundo ele,
um anseio antigo da categoria. “Para nds é essencial a
Justica Federal estar hoje em Vilhena, e ndo somente pa-
ra os advogados, mas para todo o cidadao. E a Justica
Federal préxima ao cidad3o. Vai facilitar muito a vida dos
advogados, porque qualquer audiéncia que tinhamos em
Ji-Parana ou nos deslocdvamos ou entdo tinhamos que
contratar um advogado na Comarca de Ji-Parané e isso
tudo gerava custos”, afirmou satisfeito.

Compuseram a mesa de honra, além do presidente do
Tribunal, do diretor da SJRO, do diretor da nova subsecdo
judiciaria e do prefeito de Vilhena, o comandante do 3.°
Batalhdo da Policia Militar, coronel Paulo Sérgio Gongcal-
ves; o representante do Tribunal de Justica de Rondonia
(TJRO), juiz de direito Gilberto Giannasi; o representante
do Ministério Publico Federal, procurador da Republica em
Vilhena, Guilherme Rocha Gopfert; o procurador chefe da
AGU/RO, Jorge Souza, e o presidente da OAB/Subsecdo

Vilhena, Alex Luengo.
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Instalagdes da nova subsecao: amplas e confortdveis para um
atendimento de exceléncia

Presentes ao evento, ainda, entre diversas autoridades
militares e civis dos trés poderes e do cenario politico e
juridico regional, os juizes federais Flavio da Silva Andrade,
diretor da Subsecao Judiciaria de Ji-Parana, e Alaor Piacini,
titular da 2.2 Vara da Subsecao Judiciaria de Ji-Parand; o
secretario-geral da Presidéncia do TRF1, Paulo Cardoso
de Oliveira, o presidente da Comissdo de Novas Varas,
Carlos Frederico Maia Bezerra, e o diretor da Secad/RO,
Waldirney Guimaraes de Rezende. il
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Subsecao de Uberaba/MG ganha

a 4.2 Vara Federal

UNIDADE CHEGA PARA SOMAR ESFORCOS NO ATENDIMENTO
A MAIS DE 700 MIL HABITANTES

¥ Marcela Correia

O presidente do Tribunal Regional Federal da Primeira
Regido, Mario César Ribeiro, instalou no dia 19 de setem-
bro mais uma unidade julgadora na Subsec¢do Judiciaria
de Uberaba.

A solenidade de instalacdo da 4.2 Vara Federal ocorreu
na sede da Justica Federal e contou, também, com a presen-
¢a do diretor do foro da Secédo Judiciaria de Minas Gerais,
Guilherme Mendonca Doehler; do diretor da Subsecao de
Uberaba, Osmane Antonio dos Santos, além de outras au-
toridades e convidados.

Na ocasido, o presidente Mario César Ribeiro falou da
satisfacdo em retornar a Subsecdo de Uberaba sete meses
apos ainstalacdo da 3.2 Vara Federal, especializada em JEF,
ocorrida em 26 de fevereiro. Para o magistrado, a chegada
da 4.2 vara vai além da ampliacdo do quadro estrutural da
subsecdo. O acontecimento representa a preocupacao da
Justica Federal em promover uma prestacdo de servico cada
vez mais célere e eficiente a populagdo local.

O novo érgédo contard com a forca de trabalho de 15 ser-
vidores, quatro deles empossados durante a solenidade, e
vai iniciar suas atividades com a misséo de oferecer suporte a
Subsecdo, ao compartilhar a demanda processual existente.
“Com competéncia civel e criminal, a nova Vara Federal rece-
bera parte do acervo das 1.2 e 2.2 Varas Federais, hoje estimado
em 16.307 processos, oriundos da extensa area de jurisdicdo
desta Subsecdo, que engloba 27 municipios, com uma popu-
lagdo de cerca de 750 mil habitantes”, explicou o presidente.

A instalacdo da recente vara, antes prevista para 2014,
foi antecipada. Para o diretor da Secdo Judiciaria de Minas
Gerais, Guilherme Doehler, o crescente desenvolvimen-

to econdmico e social de Uberaba aumenta o nimero de
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Presidente Mdrio César ladeado pelo diretor do foro da SJIMG,
Guilherme Doehler e pelo diretor da Subsegao de Uberaba, Osmane
Santos apds descerramento da placa inaugural

conflitos vivenciados pela populagdo e, consequentemen-
te, a demanda judicial, “tornando necessaria uma melhor
estruturacdo do Poder Judiciario Federal para atender os
jurisdicionados”, afirmou Doehler.

Para o diretor da Subsecdo, juiz Osmane Antbnio dos
Santos, o empenho e os esfor¢os movidos no CJF pela alta
Administracdo do Tribunal e pela Diretoria do Foro de Minas
Gerais foram fundamentais para a ampliacdo do quadro de
varas federais da subsecdo, razdo pela qual agradeceu ao
presidente Mario César Ribeiro, ao juiz federal Guilherme
Doehler e ao presidente da Comissdo de Instalacdo das
Novas Varas, Carlos Frederico. Na oportunidade, o diretor
reforcou ainda a confianca depositada “na participacdo
efetiva da Secao Judiciaria de Minas Gerais e do Tribunal
Regional Federal da Primeira Regido, na solucdo das ques-
tées administrativas que advirdo”, asseverou.

Osmane também falou sobre os desafios a serem en-



frentados. “Administrar um acervo de mais de cinco mil

processos ndo é tarefa facil, mas juntamente com todos
vocés estaremos eu, que assumo as atividades jurisdicio-
nais, e a juiza federal Tania Zucchi de Moraes, responsavel
a partir de 11 de outubro até a conclusdo do processo de
remocado pelo Tribunal, comprometidos com o fiel oficio
de bem servir aos cidadaos e 6rgdos que batem as nossas
portas, na expectativa Ultima de apaziguar seus conflitos”,
afirmou o juiz federal.

“Sejamos, portanto, criativos. Mais do que isso: Seja-
mos humanos”, completou Osmane ao convocar servidores,
prestadores de servico e estagidrios para a nova jornada
de trabalho que se inicia a partir de agora com a chegada
da recém-criada vara federal.

A capacidade criativa do povo de Uberaba em criar
solugdes praticas e inteligentes para superar desafios foi
elogiada pelo presidente Mario César Ribeiro. Na ocasiao,
ele mencionou a iniciativa local em recuperar a saude
do rio Uberaba e convidou a todos para refletirem sobre
as questdes ambientais. “E com satisfacdo, porém, que
tomamos conhecimento de que estd em curso, aqui no
Municipio, o Projeto de Recuperagdo Ambiental da Bacia
do Rio Uberaba e Revitalizacdo do Sistema de Abasteci-
mento de Agua - o Projeto Agua Viva -, que visa solucionar
graves problemas locais como o saneamento ambiental,
controle de cheias e a escassez de d4gua do municipio de
Uberaba”, disse o magistrado.

Antes de declarar encerrada a solenidade, o presidente

Ao lado, abertura da solenidade
Abaixo, autoridades e novos servidores
empossados

enfatizou: “E para esta terra e este povo cordial que entre-
gamos mais uma unidade da Justica Federal. Ela vem para,
lado a lado com Uberaba e os cidadédos de sua area de
jurisdicdo, encetar essa longa caminhada em busca de um
mundo melhor e mais justo para todos. Rogo ao Altissimo
para que derrame béncédos sobre todos a fim de que con-
tinuem sempre imbuidos da nobre missdo de julgar com
equidade, sem deixarem de ser agentes transformadores
para que tenhamos uma sociedade livre, mais justa e soli-
déaria", concluiu Mério César Ribeiro.

Compuseram a mesa solene o prefeito de Uberaba, Pau-
lo Piau Nogueira; a representante do presidente do TRT da
3.2 Regido, juiza do trabalho Maria Tereza da Costa Machado
Ledo; o procurador-chefe da Procuradoria da Republica em
Uberaba, Thales Messias Pires Cardoso; o presidente da
OAB em Uberaba, Vicente Flavio Macedo Ribeiro, que na
oportunidade representou o Conselho Federal da OAB e o
presidente da OAB de Minas Gerais.

Além deles, estiveram presentes ao evento o secretario-
geral da Presidéncia, Paulo Cardoso de Oliveira, e o presidente
da Comissdo de Instalagcdo das Novas Varas, Carlos Frederico
Maia Bezerra, do TRF. A cerimonia de instalagdo da 4.2 Vara
contou ainda com musicos da banda do 4.° Batalhdo da
Policia Militar, que tocaram o Hino Nacional na abertura da
solenidade, e com a participagdo do servidor da Secretaria
Administrativa da Secao Judiciaria de Minas Gerais, Geraldo
Caixeta; de outros servidores; prestadores de servico e

estagiarios da Subsecio de Uberaba.
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TRF passa por inspecao

CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA FEDERAL
INSPECIONOU ATIVIDADE DO TRF DA 1.2 REGIAQ NO
PERIODO DE 16 A 25 DE SETEMBRO E APRESENTARA
RELATORIO AO CJF E AQ TRIBUNAL

¥ Thaina Salviato

No més de setembro, o TRF da 1.2 Regido recebeu a equipe
da Corregedoria-Geral do Conselho da Justica Federal (CJF) para
a realizacdo dos trabalhos de inspecéo. As atividades tiveram
inicio no dia 16 de setembro, em solenidade aberta pelo presi-
dente do Tribunal, desembargador federal Mério César Ribeiro.
Compuseram a mesa diretora do evento, além do Presidente, o
corregedor-geral da Justica Federal, ministro Arnaldo Esteves
Lima; o vice-presidente do Tribunal, desembargador federal Da-
niel Paes Ribeiro; e o corregedor regional da Justica Federal da
Primeira Regido, desembargador federal Carlos Olavo Pacheco.

O presidente Mario César Ribeiro destacou que a expecta-
tiva é a de que a inspecdo colabore para aprimorar a prestacao
jurisdicional e administrativa. “O objetivo da inspe¢do néo é
exatamente fiscalizar, mas, sim, apurar os problemas existen-
tes nos quadros administrativos e nas coordenadorias, com
grande amplitude para identificar os problemas e o que pode
ser feito para resolvé-los, apresentando sugestdes, priorizan-
do atividades na area administrativa e jurisdicional”, afirmou.

O corregedor-geral da Justica Federal, Arnaldo Esteves Lima,
ratificou o entendimento do presidente explicando que se trata
de um trabalho de verificagdo por amostragem dos processos
e da parte administrativa, cujo objetivo, além da prevencdo, é a
colaboracdo. "A partir desse trabalho sera feito um relatério para
o CJF e comunicado ao Tribunal o que foi verificado, o que pode
ser feito e eventuais colaboragbes por parte do conselho naquilo
que, evidentemente, for possivel ajudar. Entdo, na esséncia, o
trabalho tem um aspecto mais de colaboracao”, declarou.

Ainda na abertura, o presidente Méario César Ribeiro desta-
cou que desde a Ultima inspecdo muitas acoes foram realizadas
no TRF com o intuito de solucionar um dos mais graves pro-

blemas enfrentados pela Justica Federal da Primeira Regido: o
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Integrantes da equipe de trabalho realizam primeira reunido

dainspecdo.

grande volume de processos em tramitagao. Citou como exem-
plo o Mutirdo Judiciario em Dia, instituido em 2011 e voltado
ao atendimento da Meta 2 do CNJ. A medida foi bem sucedida,
tendo sido julgados, até entdo, mais de 51 mil processos, res-
tando, ainda, pouco mais de 1.200 a¢des, que serdo concluidas
ainda em 2013. O presidente destacou, ainda, o Sistema de
Conciliagao, que ja realizou aproximadamente 62 mil acordos
até agosto deste ano, além do expressivo nimero de processos
julgados também pelos Juizados Especiais Federais.
Encerramento - no dia 25 de setembro, os trabalhos de
inspecdo da Corregedoria-Geral da Justica Federal no Tribunal
Regional Federal da Primeira Regido (TRF1) foram oficialmente
encerrados. A solenidade foi conduzida pelo vice-presidente
do TRF da 1.2 Regido, no exercicio da Presidéncia, desembar-
gador federal Daniel Paes Ribeiro, e pelo corregedor-geral da

Justica Federal, ministro Arnaldo Esteves Lima.
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Vice-presidente do TRF, Daniel Paes Ribeiro, e ministro Arnaldo

Esteves Lima durante solenidade de encerramento da inspegao

O vice-presidente lembrou que a correi¢do ndo tem o ob-
jetivo de punir, mas sim de corrigir eventuais equivocos e pro-
por solucdes que possam melhorar os servicos de prestacdo
jurisdicional. “O TRF1 tem peculiaridades que o diferenciam
dos demais, a comecar pelo gigantismo de sua jurisdi¢do, que
alcanca cerca de 70% do territério nacional. Para este Tribunal
recorrem desde questdes ambientais, passando por questdes
indigenas até as causas relativas a beneficios previdenciarios de
populacdes carentes, tendo um volume de feitos muito grande.
Nossa expectativa a é de que os trabalhos de inspecédo tenham
sido feitos de maneira satisfatoria e proveitosa”, afirmou.

O ministro Arnaldo Esteves Lima ratificou a realidade do
grande e crescente volume de processos que tramitam no
Tribunal, o que, naturalmente, gera algumas dificuldades, e
agradeceu a receptividade para realizar a correi¢do. "Correu
tudo muito bem, e o nosso propésito é, cada dia mais, me-
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Vice-presidente do Tribunal, Daniel Paes
Ribeiro, presidente Mario César Ribeiro,
ministro Arnaldo Esteves Lima e corregedor
regional da Justica Federal da Primeira Regido,
Carlos Olavo Pacheco: mesa de abertura dos
trabalhos de inspegdo no TRF da 1.2 Regido

Ihorar a prestacéao jurisdicional”, destacou. O corregedor-geral
lembrou que sera produzido um relatério circunstanciado com
os resultados da inspecédo a ser encaminhado ao Conselho da
Justica Federal (CJF) e ao TRF1. O magistrado também pro-
pos a realizagdo de uma reunido entre o grupo de trabalho
da correigdo e a direcdo do Tribunal para debater os pontos
identificados no relatério bem como trocar ideias e impressoes
sobre os resultados da inspegao.

A inspecao ordinaria, determinada pelo Conselho da Jus-
tica Federal (CJF) na Portaria n.° CJF-POR-2013/00254, é feita
pelo CJF a cada dois anos nos tribunais regionais federais. Este
ano apenas o TRF da 1.2 Regido passou pelo procedimento,
pois os demais ja foram inspecionados em 2012.

Os trabalhos foram desenvolvidos por uma equipe com-
posta por mais de 20 integrantes, conduzida pelos desem-
bargadores federais Abel Fernandes Gomes (2.2 Regigo), Luis
Carlos Hiroki Muta (3.2 Regido) e Fernando Quadros da Silva
(4.2 Regido); pelos juizes federais auxiliares da Corregedoria,
Jorge Gustavo Serra de Macédo Costa — que coordenou os tra-
balhos de inspecdo — e Camila Plentz Knorath, além dos juizes
federais José Paulo Baltazar Junior (4.2 Regido), Gabriela Pietsch
Serafin (4.2 Regido) e Walter Nunes da Silva Junior (5.2 Regido).

Participaram da solenidade de encerramento da correicéo
os desembargadores federais Luciano Tolentino Amaral, José
Amilcar Machado, Souza Prudente, Neuza Alves, Reynaldo
Fonseca e Néviton Guedes; os juizes federais em auxilio a
Presidéncia, Marcos Augusto de Sousa e Carlos Augusto Pi-
res Branddo; os magistrados que coordenaram a inspe¢ao; o
diretor-geral, Roberto Elias Cavalcante; a presidente da As-
sociacdo dos Juizes Federais da 1.2 Regido (Ajufer), Candice

Jobim, e dirigentes do TRF da 1.2 Regigo.
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Tribunal trabalha na prevencao
de doencas cardiovasculares

PREOCUPADO COM A SAUDE DO CORPO FUNCIONAL,
TRF1 PROMOVE A XIV SEMANA DO CORACAQ

eeeeeeeee



¥ Rhayne Ravanne/ MC

De acordo com dados do Ministério da Saude (MS),
31,5% dos ébitos no pais sdo provocados por problemas
cardiovasculares, que sdo a primeira causa de morte na
populagao brasileira. Entre os principais motivos de doengas
cardiacas, como o infarto do miocéardio e a insuficiéncia car-
diaca, estdo a hipertensao arterial, o diabetes, a obesidade,
o tabagismo e o sedentarismo.

Preocupado com a questdo, o Tribunal Regional Fe-
deral da Primeira Regido ha 15 anos realiza a¢des de pre-
vencgdo para proteger a salde do coracdo de magistrados,
servidores, prestadores de servico e estagiarios. Este ano
nao foi diferente. No periodo de 16 a 20 de setembro, a
equipe de saude da Diasa/Secbe com o apoio da Disao,
Diedi, Ascom, Diseg, Secol, Secad/SJDF, laboratério SABIN
e Instituto de Olhos de Brasilia-INOB promoveu a XIV
Semana do Coracéo.

Quem participou desta _' 5
edicdo da Semana do Cora-
¢do podde aferir a pressdo, medir
0 IMC, fazer exames de bioimpedancia
e de glicemia capilar. Segundo a coordenadora
da Semana e supervisora da Secdo de Enfermagem (Seenf),
Cristiane Neris Abade Brito, a cada ano é possivel descobrir
novas pessoas com hipertensdo na Casa. “Pelos exames
periddicos observamos que existe um grande percentual
de pessoas no Tribunal com hipertensdo arterial e com
varios riscos cardiovasculares. Todo ano conseguimos en-
contrar um ndmero de pessoas que ndo sabiam que eram
hipertensas e que acabaram descobrindo e tendo os en-
caminhamentos necessarios”, revela Cristiane.

A descoberta e a falta de conhecimento sobre o

problema também estdo presentes na pesquisa do Ministério
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O coletor do Laboratério Sabin Wadson
Figueiredo faz o exame de glicemia capilar no
estagidrio Silas Carlos da Cunha

\NN‘Uﬂd OMNYW 'SOL04

O servidor Leonardo
Hernandez e a equipe
de satde

da Saude. Segundo levantamento do érgéo, no continente
americano a hipertensdo atinge cerca de 140 milhdes de
pessoas e metade delas desconhece ser portadora da
doenca. Daqueles que descobrem que sao hipertensos, 30%
nao realizam o tratamento adequado por falta de motivagéo
ou de recursos. No Brasil, estima-se que 35% (17 milhdes) das
pessoas acima de 40 anos tenham hipertenséo.

No tribunal, o relatério realizado pela Secdo de
Enfermagem (Seenf) apds a semana do coracdo constatou
que foi aferida a pressdo arterial de 1228 pessoas entre
magistrados, servidores, prestadores de servico e estagiarios.
Do total de magistrados e servidores atendidos, 116
apresentaram pressdo arterial alterada com o valor igual ou
superior a 130 x 90 mm de Hg, representando um risco de
hipertenséo; por isso aimportancia de duas novas afericoes.
No grupo de ndo servidores, 147 apresentaram também a

pressdo arterial alterada. A afericdo da presséo arterial foi
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realizada pela equipe de enfermagem da Diasa, da Disao

e por estudantes de enfermagem da faculdade FACIPLAC.

Para o servidor Leonardo Hernandez, lotado no Gabine-
te do Desembargador Federal Leomar Amorim, a iniciativa
serviu para que ele relembrasse a necessidade de voltar a
praticar exercicios fisicos e cuidar mais de sua satde. “Uma
medida preventiva pode auxiliar o Tribunal a prevenir os
casos de acidentes vasculares que acontecem com as pes-
soas. Entdo, esta semana tem a importancia de despertar no
servidor a necessidade de se cuidar agora para nao sofrer
os excessos na velhice”, avalia o assistente técnico.

O relatério da Seenf constatou também que dos 37
exames de bioimpedancia e verificacdes do IMC, realizados
pela equipe de Nutricdo do TRF, 17 pessoas apresentaram
IMC normal, 18 sobrepeso e duas, obesidade. O documen-
to apontou ainda que das 94 pessoas que realizaram os
exames de glicemia capilar para verificagdo da diabetes, 3



Palestra sobre riscos e prevengdo das
doengas oculares, proferida pelo Dr. Renato
Braz do Instituto de Olhos e Microcirurgia de
Brasilia (Inob).

O prestador Jonathan
de Sousa afere a pressao
durante o trabalho.

delas apresentaram taxa glicémica pos-prandial igual ou
superior a 140mg/ml, o que pode representar um risco
para a diabetes. "O exame de IMC é importante para ve-
rificar a gordura do corpo, porque muita gente esta acima
do peso e ndo sabe. J& no exame de glicemia, podemos
verificar a diabetes e futuras doencas. Nesses exames tém
pessoas que ficam com indice acima do normal e devem
procurar um médico, porque o risco de ter um infarto fica
aparente”, detalha Wadson Figueiredo, coletor do Labo-
ratério Sabin, ao explicar a funcionalidade dos exames de
glicemia e bioimpedancia.

Para o estagiario Silas Carlos da Cunha, lotado no Gabi-
nete da Presidéncia, a iniciativa do tribunal foi muito valida.
Ele aproveitou a semana para fazer os exames de IMC e
Glicemia. “Na minha familia tem um histérico de diabéticos,
e ai é sempre bom manter uma rotina de exames pra saber

como a nossa saude estd”, pondera o estagiario.
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A palestra "Olho vivo no ambiente de trabalho: pre-

vencdo de riscos no trabalho”, ministrada por Renato Braz
Dias que é oftalmologista e chefe do Departamento de
Retina e Vitreo do INOB, encerrou a programacdo. Na
ocasido, os participantes foram alertados pelo médico
sobre as doencas do olho mais frequentes e seus riscos
como o glaucoma, retinopatia diabética, olho seco, ce-
ratocone e catarata.

“E bem interessante esta preocupacéo do Tribunal com
a nossa salde. A maioria de nds ndo tem a iniciativa de
fazer exames periddicos, e esse é o tipo de exame que
pode detectar uma série de problemas”, avalia Jonathan
de Sousa, Técnico de Atendimento da Divisdo de Apoio
aos Usudrios (Diatu), que na ocasido estava aferindo a
pressdo. E completa: “isso mostra que a sadde do tribunal
estd sendo acompanhada e se nédo tiver bem, ja tem o

encaminhamento para procurar ajuda”, conclui. B
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Paisagens

¥ Adriano Lima/ MC

No periodo de 2 a 20 de setembro, o espaco cultural do Tribunal Regional Federal da 1.2 Regido ga-
nhou o colorido da exposicao “Paisagens” do artista plastico Hugo Moraes. As telas pintadas com pincel
e tinta a 6leo retratam paisagens da natureza como pér do sol, vales, montanhas, rios e cenas do campo.

O artista autodidata de 33 anos pinta ha 18 e aprendeu a técnica observando outros pintores e obras.
“Nunca fiz cursos ou estudei em escolas de arte. O comeco é um pouco sofrido, mas logo a obra comeca
a fluir”, afirma Hugo. Segundo ele, suas referéncias sdo os artistas mineiros e paulistas.

Além de pintor, Hugo também é musico. E a outra vertente de seu trabalho com telas séo os temas
musicais também expostos entre uma tela e outra na mostra.

Contato: artes.hugo@gmail.com
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0 processo eletronico

da perspectiva do juiz

Processo eletronico é o produzido com um Sistema
Eletrénico de Processamento de A¢des Judiciais (Sepaj),
conforme o art. 8° da Lei n.° 11.419/2006. Processo e sis-
tema: objetos distintos e complementares. O juiz pode
contempla-los como julgador/operador, teérico do Direito
e estrategista. Até agora, em regra, os juizes tém "sofrido
o processo eletrénico”. Como simples usuarios do sistema,
eles tém se desdobrado para fazer o processo da forma e
pelos meios que outros pensaram, estratégica, tecnolégica
e juridicamente. Isso estd errado. Uma postura proativa
dos juizes, desde cada uma das perspectivas acima, parece
indispensavel. Trata-se de um desafio e tanto, comecando
pela base de conhecimento.

Sempre se adjetivou o processo, mas o adjetivo eletrd-
nico é diferente. Ele supde no processo um instrumento
tecnolégico poderoso: o software. Doravante, a teorizagdo
do Direito exigird saberes de areas estranhas. As novas
tecnologias estdo quebrando as pernas das teorias juridicas
puras. O Direito tornou-se incapaz de dar conta, sozinho, de
sua propria autorreflexdo. Novos conceitos, especializados
e multidisciplinares, sdo necessarios: agente automatizado,
interoperacao, regra de negécio, linkedicdo, criptografia.
Categorias cientificas emergirdo. A norma tecnoldgica
(eNorma) é uma delas e suas caracteristicas impactardo
qualquer esquema tedrico do Direito e do Processo, com-
preensivista ou instrumental-reconstrutivista.

Nessa fusdo juridico-tecnoldgica ndo ha apenas uma
mudanca de meio. A tecnologia transforma as coisas. A
palavrinha tecnologia atrai a poténcia instrumental das ditas
ciéncias da complexidade, em que se situam as teorias dos
sistemas, da informacdo, da comunicacao e dos métodos
computacionais, todas interligadas por firmes lagos inte-
lectuais. Um cenério assustador para o jurista, dos saberes
a logica de base. Entre carneluttis e dinarmarcos, podem
aparecer nomes como Wiener e Bateson, Hadamard e
Deutsch. Renova-se o embate, que parecia superado, das

I6gicas modais e cldssica. O juiz Luiz Carlos Roveda, com
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humor, fala da reacdo do tecndélogo, ao ser informado de
que, numa agdo com reconvencao, o réu podia ser vencedor
e perdedor: “Isso ndo, exceléncia! Em informética, ou é per-
dedor ou vencedor. As duas coisas ao mesmo tempo nédo!”
Alégica quantica vai provar que os juristas e o Direito é que
tém razdo. A propria natureza é assim, como demonstra o
postulado quantico da “superposicdo”. Mas, por enquanto
e com a computacao classica, o embate promete.

Diante desse quadro, deve o juiz dispor-se a aproveitar
os saberes. Pouco utilizadas ainda. Abertos ao novo, en-
tretanto, os juristas ndo devem abdicar da coordenacdo e
da sistematizacdo. O papel duplo instrumental (ou subins-
trumental) da tecnologia tem de ser bem estabelecido para
gue sempre, ao final, prevaleca o juridico.

Qual a regra de negdcio? A pergunta — uma novidade
no juridico! -, demonstra, primeiro, o ébvio: o tecnélogo
ignora o “neg6cio” dos juizes — interpretar e aplicar a lei.
Depois, evidencia que, muitas vezes, alguém, que ndo é
0 juiz do caso, toma decisdes por ele. Nessa hora, por in-
definicdes procedimentais, a especificacdo das regras de
negécio pode ocorrer em zona de penumbra que deveria
preocupar os juristas. A transparéncia tecnolégica parece
um reclamo legitimo.

Exemplificando: por conveniéncias técnicas, determi-
nou-se que a defesa trabalhista fosse entregue antecipa-
damente, contrariando a Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT). Os advogados, inconformados, as entregavam sob
“sigilo”, um caminho existente para pleitos de medidas
sem ouvida do adverso. Tecnologicamente, houve apenas
uma diminui¢do de trabalho. Para os juristas, levantaram-se
perplexidades: pode uma resolucdo alterar a lei? Pode um
advogado violar a publicidade do processo e surrupiar a
outra parte o acesso a pega entregue? Qual a situacdo dessa
pega que “esta e ndo esta” no processo a0 mesmo tempo?

Construtores do améalgama Direito + Tecnologias, os
juizes devem ter presente que “a tecnologia é instrumento
a servico do instrumento — o processo - e, portanto, sua



incorporacdo deve ser feita resguardando-se os principios
do instrumento e os objetivos a servico dos quais esta posto
o instrumento” (principio da dupla instrumentalidade - ou
da subinstrumentalidade - da tecnologia). A tecnologia deve
entrar no processo para ajudar na concretizacdo dos prin-
cipios juridicos, ndo para dificultar.

Como deve ser o sistema para um processo célere e de
duragdo razoavel? Quatro diretrizes estratégicas (principios)
podem ser estabelecidas pelo juiz estrategista.

Na década de 1940, Norbert Wiener, o pai da ciéncia da
automacdo (cibernética) dedicava-se a questdo da acele-
racdo das decisdes. Previu o surgimento dos atuais com-
putadores e da programacao (software) e sua forca para a
automacdo. Maquinas, se bem programadas, continuam
limitadas, é bem verdade, mas sdo capazes de fazer certas
coisas em velocidade que humanos ndo podem fazer. No
capitulo 6 da obra cibernética e sociedade (1948), o mate-
matico aproximou a nova ciéncia e o Direito.

Ora, na atualidade, o juiz estrategista deve exigir siste-
mas aptos a realizar automaticamente tudo que for possivel
automatizar (principio da maxima automacao). Isso nao sig-
nifica substituir o juiz onde ele é indispensavel: na tomada
da decisdo, quando qualidades humanas, ndo simulaveis
nas maquinas, precisem estar presentes. Da recepcao e
autuacdo das pecas a preparacdo de informagdes para o juiz
decidir bem, rapida e humanamente, o uso da tecnologia
deve ser o maior possivel.

O jussociélogo alemé&o Niklas Luhmann é um dos poucos
cientistas, da area de humanas, com lugar no mapa das
ciéncias da complexidade. Dedicou a vida a elaboragdo da

mais completa e respeitada teoria dos sistemas sociais. Em

legitimacao pelo procedimento (1969), Luhmann assumiu
a tarefa de teorizar o Direito sob luzes sistémicas. Em
sistemas sociais (1983), ele afirma que, na teorizacdo dos
sistemas, o conceito de conexdo se sobrepde ao de funcgéo.
Por isso, a conexdo deve ser um conceito guia do sistema
processual. O principio da extraoperabilidade procura
apropriar-se dessa ideia de forma ampla. N&o se trata de
mera interoperabilidade, mas de abertura informacional e
estrutural. Trata-se de interpenetracdo: “"Um sepaj deve
conectar-se informacional e estruturalmente”.

Para a teoria dos sistemas de informacdo, os sistemas
podem ser de transagdo, de informacgdes gerenciais (SIGs),
de suporte a decisdo (SSDs) e de suporte estratégico. Os
sepajs brasileiros atuais sdo SIGs, mas deveriam ser SSDs,
orientados pelo principio do méximo apoio ao juiz: “um
Sepaj deve orientar-se pelo apoio maximo a funcéo judi-
cante estrita (ato de julgar).” Tal diretriz estratégica muda
o enfoque de desenvolvimento do sistema: desvia-se a
mira da gestdo (SIG) para a decisdo (SSD). Previa-se que 0s
juizes seriam gargalos do processo eletrénico. Agora isso
ja estd provado. O Sepaj deve ter muitas funcionalidades
para ajudar o juiz a decidir. Repita-se: SSDs ndo sdo sistemas
decisores, mas de suporte a decisdo . Para ajudar o juiz, o
sistema deve ser inteligente. A Justica tem de ser cega, o
Sepaj nao. E preciso melhorar o QI do sistema processual.
De guardador de PDFs, o sistema deve evoluir para a con-

dicdo de melhor assistente do juiz. B

*Juiz do Trabalho aposentado, Analista de
Sistemas e palestrante daIJornada sobre teoria e
pratica do processo eletronico da Esmaf 1.2 Regido.
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MILHARES DE TU
PEQUENA ILHA ESPA

Natureza e Agito

¥ Por Euvaldo Pinho*/MC
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Chegamos a ilha de Ibiza a bordo do nosso veleiro,
companheiro antigo de tantas viagens pelos mares a fora.
A primeira visdo que tive foi a da fortaleza de Dalt Vila,
localizada no alto de uma colina de Eivissa, capital de Ibiza.
Aimagem é pra la de deslumbrante. O forte, que é patrimo-
nio mundial da Unesco, separa a versao antiga da versao
moderna da ilha, mas preserva em sua construcdo segredos
e histérias da época medieval além de ser referéncia para
grandes eventos artisticos, sociais e culturais.

Ibiza é uma ilha independente e que recebe milhdes de
visitantes por ano. Além da capital, os varios municipios sao
de beleza impar, o que dificulta e muito eleger apenas um
deles como o preferido ou o mais belo.

Igrejas, capelas e catedrais disputam a atengdo dos
visitantes com os museus da ilha, em especial o “Necroé-
polis Puig Des Molins". Na verdade, o Necrépolis é um
cemitério muito antigo com tumulos subterraneos, e o
gue mais impressiona é que alguns desses jazigos estdo
abertos para a visitacao e assim satisfazem os olhares dos

turistas mais curiosos.

Como néo poderia deixar de ser, a gastronomia tipica da
ilha é a base de frutos do mar, mas sdo as especiarias exoti-
cas que dao o sabor especial a famosa Paeja, por exemplo.

Em Ibiza, as ruas estdo sempre repletas de turistas do
mundo inteiro, e caminhar por essas vias é um prazer inex-
plicavel. A liberdade esta no ar e sem preconceitos. Durante
o dia, o centro fervilha de jovens e familias, e quando chega
a noite, a ilha fica ainda mais bela e ganha o brilho colorido e
glamoroso dos personagens eletrizantes e extravagantes que
animam as festas e baladas que seguem madrugada a fora.

E na nova manha... o encanto ndo se acaba, apenas
ressurge. Desta vez com o glamour dourado do sol que
reflete em aguas transparentes ao ritmo das ondas do mar
gue se quebram e que dangam sem parar para mais um
dia de harmonia entre a natureza e o agito tipicos de Ibiza.

Fico por aqui nesta edicdo, mas sigo Por Ai... e até

a proxima. il

*Euvaldo Pinho € servidor aposentado da JFBA
e colaborador da revista
Fotos e legendas do autor
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Justica Federal determina reintegracao da Uniao Federal
na posse de imével funcional ocupado

¥ Por Gilbson Alencar - Secos/SJDF

O juiz federal substituto José Marcio da Silveira e Silva da 72 Vara da Sec¢do Judiciaria do DF deferiu, no dia 5 de setem-
bro, a reintegracdo liminar da Unido Federal na posse do imovel funcional ocupado pela familia de um deputado federal
atualmente impedido de exercer as fun¢des de membro do parlamento, situacdo reconhecida pela Mesa Diretora da
Camara dos Deputados, por ter sido condenado e recolhido a penitenciaria, o que o impede de se apresentar as sessdes
legislativas, as reunides de comissdes e as sessdes conjuntas do Congresso Nacional.

O parlamentar foi condenado, em carater definitivo pelo Supremo Tribunal Federal (STF), a 13 anos e quatro meses
de reclusdo, em regime inicialmente fechado. Em trechos da decisdo ha o destaque para as seguintes situagdes: "Além do
impedimento, a Mesa suspendeu o pagamento do subsidio e da cota para o exercicio da atividade parlamentar, desde a
data da prisdo bem como a imediata suspensao da verba de gabinete (...). Na sequéncia, o termo de ocupacéo do imovel
funcional foi rescindido (...) porque o impedimento do exercicio das fun¢des parlamentares retira a condicdo de efetividade,
imprescindivel para o gozo da prerrogativa de ocupacio de imével funcional”. B

Processo n.° 0047528-93.2013.4.01.3400

Justica suspende contrato de adesao da UFMA com a EBSERH

¥ Por Sonia Aparecida Jansen - SIMA

Por decisdo do Juiz Federal da 52 Vara da Justica Federal no Maranhéao, José Carlos do Vale Madeira, em medida liminar,
proferida no dia 13 de setembro, foram suspensos todos os atos praticados para efetivar a adesdo da Universidade Federal
do Maranhdo — UFMA - a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH.

A determinagdo atende a um pedido da Associagdo de Professores da Universidade Federal do Maranhdo — APRUMA
—sob a alegacdo de que o acordo firmado em 17 de janeiro deste ano entre a instituicdo de ensino superior e a empresa
ndo seguiu normas estabelecidas no Regulamento Geral da UFMA.

Na decisdo, o juiz alegou que a manutengao do contrato “macularia o principio da moralidade administrativa e repercu-
tiria drasticamente na situacdo econémico-financeira da universidade, abrindo ensejo ainda a instauragdo de centenas de
contratos de trabalho a serem celebrados entre a EBSERH e os diversos profissionais que passariam a desempenhar funcdes
— coadjuvados ou ndo por seus servidores — nas dependéncias do Hospital Universitario da UFMA". O magistrado argumen-
tou também em seu julgamento que a UFMA ndo consultou os Conselhos Universitarios e de Administracdo, ndo tendo
destes aprovagao, antes de firmar o contrato de servicos com a EBSERH, o que pode implicar em violacdo aos principios da
descentralizagcdo administrativa na organizagdo das estruturas e dos respeito a autonomia dos diversos setores institucionais.

Vinculada ao Ministério da Educacgdo e Cultura, a EBSERH foi criada ha dois anos, por intermédio de decreto federal,
com a responsabilidade de administrar os recursos financeiros e humanos dos hospitais universitarios das Instituicdes
Federais de Ensino Superior. B

Processo n.° 15201-68.2013.4.01.370
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TOCANTINS

Licenca para qualificacao nao impede recebimento
de férias

¥ Por Fernanda Sousa - Secos/TO

Durante o afastamento para cursar doutorado ou mestrado o servidor publico faz jus a percepcao de
férias e, consequentemente, ao terco constitucional de férias. Esse foi o entendimento da Turma Recursal
da Justica Federal no Tocantins em sessdo realizada no dia 18 de setembro ao desprover o recurso inter-
posto pela Unido contra a sentenca proferida pela 32 Vara Federal.

Na agéo, um servidor da Universidade Federal do Tocantins (UFT), afastado para qualificacdo em curso
de doutorado autorizado pela prépria Universidade, solicitou a declaracéo da ilegalidade e suspensdo de
cobranga dos valores recebidos referentes ao terco de férias.

De acordo com os autos, os valores, que totalizam R$ 3.294,33, foram pagos pela UFT ao servidor
durante seu afastamento, mas posteriormente foram descontados de seus vencimentos. Em seu recurso,
a Universidade alegou que houve um erro material no pagamento das férias e, portanto, deveria haver a
reposicdo ao erario das parcelas recebidas indevidamente pelo servidor.

Ao analisar o recurso da Unido Federal, o relator do processo, juiz federal Waldemar Claudio de Carva-
Iho, seguiu a jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica — STJ. “Faz jus o servidor as férias nos periodos
correspondentes ao afastamento para participagdo em programa de pés-graduacao stricto sensu no pais
ou de licenca para capacitagdo, até porque tais periodos sdo considerados como de efetivo exercicio, nos
termos da Lei n°. 8.112/90" fundamentou o magistrado.

O voto que negou provimento ao recurso e manteve a sentenga em todos os seus termos foi acompa-
nhado pelos demais integrantes do colegiado, juizes Ubiratan Cruz Rodrigues e Diogo Souza Santa Cecilia. B

Processo n.° 0002314-32.2012.4.01.4300
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FLORES: da gastronomia

a terapia

¥ Adriano Lima/ MC

Em setembro, enquanto termina o inverno, a pri-
mavera comeca a florescer. Devido ao aumento das
temperaturas, a estagdo é comumente associada ao
desabrochar das flores. As cores e os aromas caracteris-
ticos da época sdo presentes para os nossos sentidos, e
as abelhas ndo sdo as Unicas beneficiadas com a fartura
de néctar. Contudo, engana-se quem acredita que o uso
das flores restringe-se a perfumes e a belos arranjos.
Muitas delas podem ser usadas como tratamento para

dores, stress, cansaco e até para compor a alimentacao.
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ALEM DE SABOROSAS, ELAS AJUDAM
NA BUSCA DO EQUILIBRIO E DA
CURA NATURAL

L1INYIINI

Pouco comum para os habitos atuais, o consumo de
flores estd presente na humanidade desde os tempos
antigos. Os romanos usavam Violetas e Gladiolos em seus
pratos, e as Rosas serviam para aromatizar os vinhos. Da
flor seca do Hibisco os egipcios até hoje produzem uma
bebida refrescante: Karkadeh. O Crisantemo é bastante
usado pelos japoneses na alimentacdo. E na China, a
flor de Lotus era ingerida crua, frita ou cozida em sopas.

Na culinéria brasileira a Couve-flor e os Brécolis sdo as

flores mais conhecidas e utilizadas nas refei¢cdes diarias.



Ja a Violeta, a Rosa e o Amor-eterno, apesar de serem
conhecidas, ainda nao figuram no cardéapio nacional com
frequéncia. Nos restaurantes que oferecem este tipo
de cardapio, as flores sdo utilizadas na ornamentacéo
dos pratos e no preparo de saladas, omeletes, massas,
risotos e sorvetes. Rosellis Moraes, nutricionista e dona
de um restaurante natural em Brasilia, conta que em
seu estabelecimento a Capuchinha é a flor mais usada
nas receitas. "Ela tem um gosto levemente picante e é
muito decorativa”, explica Rosellis.

Além da Capuchinha, flores como Rosas, Tulipas e
Caléndulas também podem ser ingeridas. "As rosas sdo
usadas em doces, chocolates, e outras sobremesas. Con-
ferem suavidade a pratos fritos e sdo ricas em vitamina
C. Tulipas tém sabor que se assemelha ao da batata. E
as pétalas de Caléndulas sdo usadas frescas na salada
ou no arroz, além de servirem como corantes em caldos
e bolos”, segundo Rosellis.

Para a nutricionista Erika Silva, formada pela Univer-
sidade Catdlica de Brasilia (UCB), os efeitos das flores
sdo principalmente os estéticos. "Algumas possuem
minerais e vitaminas, mas, nutricionalmente, as flores
possuem pouco valor”, alerta. "Por outro lado, tém um
sabor peculiar e ao compor os pratos os deixam ine-
gavelmente mais belos e apetitosos”, completa Erika.

Nem todas as flores, porém, podem ser consumidas.
Segundo Erika, algumas possuem componentes toxicos
e nocivos a saude. "E mesmo as comestiveis podem ter
partes impréprias para o consumo”, reforca. O Lirio é um
exemplo de planta que ndo deve sair do jardim para a
cozinha, o principio ativo conhecido por azaridina traz
sérias complica¢des que vao de diarreias a distUrbios
cardiovasculares. A nutricionista explica que as flores
compradas em floriculturas também ndo sdo adequadas
para a alimentacao devido ao uso de pesticidas. "O ideal
é buscar lojas especializadas ou cultivar em casa, longe

de agrotodxicos”, alerta a nutricionista.

FLORES PARA CURAR

Se certas flores podem servir de alimento, outras tém
principios que combatem problemas como o stress, a
depressdo, a ansiedade e até a inseguranca, por exem-
plo. Uma das terapias mais conhecidas e que utiliza
as esséncias extraidas de flores silvestres para tratar

os problemas da mente é a "Florais de Bach”. E apesar

FOTOS: INTERNET
|
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medicacdo alopa-
tica, é usada como
terapia auxiliar.
Segundo José Joa-
cir dos Santos, presidente da Associacao dos Terapeutas
Florais do Distrito Federal (ASTEFLOR), “ndo se toma
floral para um carogo que apareceu na perna. A Terapia
Floral é sutil, é a busca das origens do ser, a busca da
compreensdo do adoecer”, explica.

Reconhecidos e recomendados desde 1974 como
terapia complementar pela Organizacdo Mundial de Saude
(OMS), os florais foram desenvolvidos pelo médico inglés
Edward Bach em 1936. Eles sdo retirados das flores no
momento que acabam de desabrochar ou, segundo Bach,
“quando estdo mais proximas da natureza”. Sdo indicados
ap6s uma completa anélise do terapeuta que investiga os
problemas relatados em cada paciente. A terapeuta floral de
Brasilia, Sandra Carvalhal, trabalha com florais ha mais de 20
anos e declara que essas esséncias atuam especificamente
na condicdo emocional da pessoa afetada por qualquer
estado mental negativo. “E desta forma tratam, também
e consequentemente, as patologias que atingem o fisico”,
afirma Sandra ao partilhar da maxima de Bach, o idealizador
do tratamento: “Néo existem doencas, existem pessoas
doentes. Tratem dos doentes, ndo das doencas”.

O tratamento atrai publicos diferentes. Segundo
Sandra, as mulheres sdo as que mais procuram a terapia
com florais. Porém, “os homens ap6s verem os resulta-
dos positivos nas suas esposas, filhas, irmas, namoradas
e até mesmo nas colegas de trabalho, ndo demoram a
procurar um terapeuta floral”, garante a profissional.

Assim, pouco a pouco, os tratamentos com florais
e outras praticas alternativas vém ganhando forca no
Brasil. No Rio de Janeiro, por exemplo, a Lei n.° 5.617,
publicada no dia 19 de agosto de 2013, no Diario Oficial
da Camara Municipal, instituiu o programa de terapia
floral como pratica integrativa e complementar. Entre
os objetivos do programa esta a implantacdo da terapia
nas unidades de saude, nos colégios municipais, nos
centros de educacado infantil e nas creches do municipio.

Para José Joacir, presidente da ASTEFLOR, a inicia-
tiva implementada no estado do Rio de Janeiro deve
ser extendida. "Estd na hora de a gente compreender
que existem varias formas de medicina, inclusive aquela

passada pelos nossos ancestrais”, declara José.
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O preparo - preparar os compostos florais é um ri-
tual complexo. A terapeuta Sandra Carvalhal explica que
as flores devem ser colhidas ainda cobertas de orvalho,
em um dia ensolarado, nas primeiras horas da manha.
No local da colheita, o produtor escolhe os melhores
exemplares de flores e os deposita em uma vasilha de
vidro esterilizada com dgua mineral ou de fonte. Apos
isso, deixa esse material sob plena luz do sol por quatro
horas. "Ao fim deste periodo, as informacdes terapéu-
ticas das flores sdo transferidas para um frasco onde
se acrescenta o brandy (destilado de uva). E é assim
gue se obtém a Esséncia Méae, que é conservada pelo
produtor do mencionado floral, protegido da luz e do
calor excessivo”, conclui Sandra.

Quanto a comprovacao cientifica da terapia com
florais, existem muitos trabalhos académicos realizados
com os florais. Em sua tese de mestrado, “Esséncias
Florais: Medida da sua influéncia na vitalidade em seres
vivos”, a pesquisadora da Universidade de Sao Paulo
(USP) Marcia Zotti Justo Ferreira relata que ainda nédo
existe nenhum marcador biolégico para o uso de es-
séncias florais.

A pesquisa comparou a germinagao e o crescimento
biolégico de sementes de feijdo que receberam agua
com esséncia floral,
agua com alcool e
somente agua. O
resultado mais ex-
pressivo foi nas rai-
zes. "As plantas que
receberam as essén-
cias florais tiveram
um brotamento das
raizes maior do que
as outras plantas
regadas com agua
e alcool”, explica a
pesquisadora.

O resultado, para Somente

agua

Agua com
esséncia floral

Marcia, € um indica-
tivo de que os florais
estimulam a capilari-
zacdo das raizes, sendo que este fendmeno auxilia o
pé de feijdo a superar a escassez de agua e também a
estabelecer maior resisténcia ao ataque de pestes que

aparecem durante o seu plantio. Hl
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CRIANCAS NASCIDAS IN VITRO PODEM TER PAPA DEFINE DATA PARA CANONIZAR JOAQ PAULO II E JOAO XXIll

PROBLEMAS NO CORACAQ

O papa Francisco anunciou nesta segunda-feira que os beatos
As criancas nascidas por técnicas de  Jodo Paulo Il e Jodo XXIII serdo canonizados em 27 de abril do pré-
reproducado assistida podem sofrer mu- ximo ano. A data foi divulgada em uma celebragdo do consistério,
dancas no corac&o e nas artérias, segundo reunido do papa com cardeais que ocorre no Vaticano. Em julho,
um estudo do Hospital Clinic-IDIBAPS de

Barcelona e financiado pela Obra Social La

Francisco havia confirmado que os dois papas seriam declarados
santos apos a Igreja ter reconhecido um segundo milagre atribuido
Caixa. Na apresentacdo do estudo, os pes- aJodo Paulo II, que liderou os catdlicos por 27 anos até sua morte,
quisadores, ressaltaram que n&o se trata em 2005, quando foi sucedido por Bento XVI. A canonizacdo do
de criancas doentes, mas de criancas que papa polonés veio em tempo recorde, mas seguiu todos os passos
tém uma maior possibilidade de sofrer prescritos pela Igreja. Jodo XXIII foi papa de 1958 a 1963, e seu
doencas cardiacas em sua vida adulta, pontificado foi marcado pela realizacdo do Concilio Vaticano II, que

problemas que podem ser evitados com buscou reformar a liturgia catélica e estabeleceu novas diretrizes

uma dieta e um estilo de vida saudaveis.
Folha de S. Paulo
18/setembro/2013

ONU APROVA RESOLUGAQ PARA DESARMAR SIRIA

Conselho de Seguranca da ONU aprovou por unanimidade a resolucdo para
destruir as armas quimicas do governo sirio. A aprovacao, apds duas semanas
de negociacdes intensas, marca a maior ruptura na paralisia que tomou conta do
Conselho desde o inicio da guerra civil na Siria. “A resolucdo histérica de hoje é a
primeira noticia esperancosa sobre a Siria em um longo tempo”, afirmou o secretario

geral da ONU, Ban Ki-moon, logo apés a votacao.

Estadao
27/setembro/2013

para a Igreja com o objetivo de aproxima-la mais dos fiéis.
Veja
30/setembro/2013

VAIVEM DA VIDA

Presidente da Associacao Brasileira
de Transplantes de Orgéos, José Me-
dina, festeja a marca de 13,3 doadores
por milhdo de habitantes no primeiro
semestre deste ano. Brasilia, Cear4, Pa-
rana, Sdo Paulo e Santa Catarina che-
garam a 20 doadores pmp, meta fixada
para o Pais em 2017. Brasileiros andam
morrendo cedo: 8% dos doadores ti-
nham menos de 18 anos. Com 40%, Sao
Paulo liderou em cirurgias, mas um da-
do é preocupante: os transplantes re-
nais com doador vivo cairam 27% nos
ultimos dez anos.

Revista IstoE

1°/setembro/2013

EM 2030, 20% DA POPULACAQ BRASILEIRA TERA MAIS DE 60 ANOS

O Brasil passa por uma profunda transformacdo demogréfica.
De um pais que até recentemente se enxergava como uma nagao
de jovens, rumamos, e rapidamente, para um perfil demografico
tipico de pais avancado. Isso porque a populacdo cresce mais len-
tamente e envelhece rapidamente. Sdo duas as causas da mudanca
demografica. A primeira, e mais importante, é a queda da taxa de
fecundidade. Em apenas 25 anos --de 1981 a 2006-- passamos de
uma média de 4 para apenas 2 filhos por mulher. A segunda causa
€ 0 aumento da esperanca de vida ao nascer, que passou de 62,6
anos, em 1980, para 74 anos, em 2013. Em 1980, a esperanca de vida
de um americano era 17% maior que a de um brasileiro. Em 2013, a
diferenca caiu para apenas 7%. A populacdo com 60 anos ou mais
ja corresponde a 11% da populagao total. Em 2030, correspondera
a quase 20%.

Folha de S. Paulo

29/setembro/2013
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Ponto de vita

¥ José Roberto Pimenta Ferretti*

Inter)dependentes: o que se quer,

0 que Se V.

Parece que nunca o Judiciario esteve tdo debatido. Por
varios lados sofre exame. No campo gerencial, podemos
citar, da populacdo, quanto a qualidade dos servicos pres-
tados. Da comunidade de operadores, quanto a eficiéncia
e a eficacia do processo e de seus resultados. Dos proprios
servidores e magistrados, quanto a gestdo do conheci-
mento, ao clima organizacional ou falta de inovacéo. Dos
o6rgdos “superiores”, cumprimento de metas e revisdo dos
rumos estratégicos.

Quanto ao estado em que vivemos, parece haver una-
nimidade, o Judiciario esta atravessando uma crise. A lite-
ratura aponta fartamente opcdes de drible, seja na esfera
publica, seja no campo privado. A inovacdo aparece em
grandeza relevante em artigos e livros que estudam formas
de tomar o rumo da melhora e evitar o desenlace fatal.

Sobre o tema, Nonaka e Takeuchi, dois desses estudio-
sos, sustentam que a inovagao e a criagdo do conhecimento
equivalem-se e interpenetram-se. O "motor”, para eles, do
processo de criacdo do conhecimento é constituido de qua-
tro mecanismos. O primeiro, e o que julgo mais interessante
e relevante, é a socializacdo, que se traduz pelo “compar-
tilhamento de experiéncias e, a partir dai, pela criacdo do
conhecimento tacito, como modelos mentais e ou habilida-
des técnicas”. Todavia, apesar de ser vital para a inovagao, a
criacdo de novos conhecimentos exige interagdo humana.
Gente falando com gente, para ser mais exato e claro.

Dado que enfrentamos um ambiente deveras formal,
colocar-se frente a frente pessoas é um desafio. Conhece-

mos varias iniciativas vitoriosas, mas parece que progre-

6 « PRIMEIRA REGIAQ - setembro 2013
em revista

diram mais pela natureza dos envolvidos do que por um
movimento institucional.

Também abundam trabalhos que demonstram éxitos
na busca de inovagdo por meio de comunidades de pratica
(CoPs), “grupos de pessoas que dividem uma preocupacao,
algum problema, ou uma paixdo acerca de determinado
assunto, e que aprofundam seus conhecimentos [principal-
mente os tacitos] e habilidades [técnicas e mentais] em uma
area especifica por meio de continua interacédo” .

Tais mecanismos, no entanto, requerem uma atmosfera
organizacional distinta das mais comuns, ou seja, consti-
tuem-se de, entre outros elementos, liberdade de interacéo,
risco aceito de ndo apresentar resultados concretos e con-
fianca mutua. Os resultados positivos impressionam gesto-
res e gerentes, e esses espacos de interacdo espalharam-se
pelo mundo.

Se CoPs sdo viaveis ao Judicidrio é uma boa pergunta.
Sendo que a questdo cultural perpassa com muita intensi-
dade esses movimentos de inovacgdo, sugere-se, conforme
Adler e Amabile, pelo menos duas reflexdes quanto a nossa
burocracia: primeira, ela promove e estimula um ambiente
de socializacdo do conhecimento, sem coerc¢do, controle,
ou "abandono da equipe a prépria sorte”? Segunda, cone-
x0es horizontais sdo bem-vindas ou mantém-se os “silos

verticais” de conhecimento hierarquizado? B

*Analista judiciario e doutorando
em Gestao de Conhecimento no Judicia-
rio pela Universidade de Brasilia (UnB)
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Tribunal Regional Federal da Primeira Regiao
Desde 1989

No dia 30 de marco de 2014, o Tribunal Regional Federal
da 1.2 Regiao completara 25 anos de instalacao. A logo
oficial que ira ilustrar todos os eventos comemorativos foi
escolhida por meio de enquete eletrénica. A votacao contou
com a participacao de servidores, prestadores de servico e
estagiarios da Casa.

Os membros da Comissao Jubileu de Prata, responsavel
pela organizacao das atividades relacionadas ao aniversario
do Tribunal, agradecem a todos que ajudaram na construcao
e escolha desta imagem que simboliza, além de 25 anos de
existéncia, todas as conquistas do TRF.

—J_’D fJJ\)

Nos somos o Tribunal




I

|
JUSTICA FEDERAL

Tribunal Regional Federal da 12 Regiac

Praca dos Tribunais Superiores
SAS, Quadra 2, Bloco A
CEP: 70095-900
Brasilia - Distrito Federal
primeiraregiaoemrevista@trfl.jus.br
www.trfl.jus.br



